
                             

 

สถานภาพการวิจัยของมหาวิทยาลัยทักษิณ 
 

 องคกรทั้งภาครัฐและเอกชนจะขับเคลื่อนใหเกิดการพัฒนาอยางตอเนื่องไดตองอาศัยการวิจัย
และพัฒนาเปนเครื่องมือที่สําคัญ มหาวิทยาลัยก็เชนเดียวกันจําเปนตองกําหนดใหงานวิจัยเปนภารกิจหลัก   
ภารกิจหนึ่งที่ทุกคนในองคกรตองมีสวนในการรับผิดชอบ ทั้งนี้เพื่อสรางองคความรูใหมสําหรับพัฒนาการเรียน    
การสอน และนําไปพัฒนาแกไขปญหาทองถ่ิน ซ่ึงจะสงผลตอความเจริญกาวหนาดานเศรษฐกิจและสังคมของ
ชาติโดยรวม    มหาวิทยาลัยจึงตองเปนแหลงผลิตนักวิจัยและสรางผลงานวิจัยที่สําคัญยิ่งใหแกประเทศเพื่อ    
สรางวิทยาการหรือภูมิปญญาในการแกไขปญหาและพัฒนาประเทศใหสามารถแขงขันกับนานาประเทศใน
อนาคตได  
 ภาพรวมของภารกิจวิจัยของมหาวิทยาลัยทักษิณในอดีตจนถึงปจจุบันอาจกลาวไดวามหาวิทยาลัยไดทํา
หนาที่ขับเคลื่อนภารกิจดังกลาวมาอยางตอเนื่อง  อาจออนลาและเขมแข็งบางในบางชวงเวลา  ทั้งนี้อาจ
เนื่องมาจากการขาดแคลนบุคลากร  งบประมาณ  และครุภัณฑ  ที่เสริมสรางแรงจูงใจใหกับบุคลากรซึ่งตอง
ทํางานหนักอยูแลวมีกําลังมากพอที่จะตองทํางานหนักขึ้นไปอีก 
 มหาวิทยาลัยเองมีสวนเปนอยางมากที่จะสรางแรงจูงใจขั้นพื้นฐานใหกับบุคลากรแตก็ไมไดทําอยาง  
ตอเนื่องซึ่งดูไดจากการใหความสําคัญกับภารกิจนี้คอนขางนอยในอดีตที่ผานมา  กลาวคือบางสมัยกําหนดภารกิจ
วิจัยใหอยูภายใตการดูแลของกลุมงานสงเสริมและประกันคุณภาพการศึกษา ในบางสมัยก็ใหอยูภายใตการดูแล
ของกลุมงานบริการการศึกษา  บุคลากรที่จะรองรับก็ไมมีเนื่องจากเปนงานฝาก  เร่ิมจะมีอัตรากําลัง                  
เพื่อรับผิดชอบงานจริงๆ ในปงบประมาณ พ.ศ.2546  จํานวน 1 คน  และในปงบประมาณ พ.ศ. 2547 อีก 1 คน    
จึงไมเปนที่นาสงสัยเลยวาทําไมงบประมาณวิจัยของมหาวิทยาลัยแหงนี้ไดรับเพียง  700,000-800,000 บาท    ตอป
เทานั้น และเริ่มกระเตื้องขึ้นบางในปงบประมาณ พ.ศ.2548  ที่ไดรับการจัดสรรงบประมาณ จํานวน 3,000,000 
บาท 
 การขับเคลื่อนการวิจัยของมหาวิทยาลัยดําเนินการอยางเชื่องชามาตลอดเวลานั้นเพราะในระยะที่ผาน
มายังขาดการสงเสริมและสนับสนุนจากมหาวิทยาลัย   จึงเปนผลทําใหเกิดจุดออนของงานวิจัย เชน ขาดนักวิจัยที่
มีคุณภาพ งานวิจัยสวนมากเปนการวิจัยเฉพาะเรื่องขาดการบูรณาการรวมกัน  และสิ่งที่สําคัญคือ ความออนแอ
ของหนวยประสานงานที่จะไปชวยสงเสริมและสนับสนุนนักวิจัย     ซ่ึงเปนผลเนื่องมาจากขาดแคลนบุคลากรใน
ดานการดําเนินงาน และไมมีนโยบายสนับสนุนการวิจัยของมหาวิทยาลัยอยางชัดเจน   ดังนั้นในป 2548       
ภารกิจสงเสริมการวิจัย  ภายใตกลุมงานบริการการศึกษา ซ่ึงมีบุคลากรในการดําเนินงานเพียง 2 คน   ไดเร่ิมตน
กําหนดเปาหมายการวิจัยของมหาวิทยาลัยชัดเจนขึ้น  ภายหลังการกําหนดกลยุทธรวมกันระหวางสํานักงาน
คณะกรรมการวิจัยแหงชาติ  และภารกิจสงเสริมการวิจัย  และดําเนินการในหลายกิจกรรมเพื่อกระตุนใหนักวิจัย
เร่ิมพัฒนาชุดโครงการวิจัย   ซ่ึงไดรับความรวมมืออยางสูงจากสํานักงานคณะกรรมการวิจัยแหงชาติ (วช.)       
และกรรมการผูทรงคุณวุฒิภายนอกที่มีความเชี่ยวชาญในสาขาตาง ๆ โดยมี ศ.ดร.เกษม  จันทรแกว เปนประธาน
กรรมการพัฒนาชุดโครงการวิจัย  จากผลการดําเนินงานดังกลาวทําใหสามารถพัฒนาชุดโครงการวิจัยที่มีคุณภาพ
และผานการพิจารณาจากคณะกรรมการวิจัยแหงชาติ (วช.) และสํานักงบประมาณ จํานวน 8 ชุดโครงการ         
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และโครงการเดี่ยว  4  โครงการ   โดยไดรับการจัดสรรงบประมาณในป 2549 เปนเงิน 13,687,800 บาท                
เปนโครงการตอเนื่องผูกพันงบประมาณ เปนเวลา  3 ป   (2549-2551) รวมงบประมาณทั้งสิ้นเปนวงเงินประมาณ  
26  ลานบาท  การพัฒนาที่ทําใหเกิดผลสําเร็จอยางสูงนี้เปนผลมาจากทํางานรวมกันอยางเขมแข็งของนักวิจัย 
หนวยประสานงานและหนวยสนับสนุนงบประมาณ 
 การพัฒนางานวิจัยใหบรรลุผลสําเร็จไดนั้นจําเปนอยางยิ่งที่จะตองมีการจัดตั้งหนวยงานขึ้นมาเพื่อทํา
หนาที่ประสาน สงเสริมและสนับสนุนการการวิจัยทั้งหนวยงานภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย  การพัฒนา
ศักยภาพนักวิจัยเพื่อนําไปสูงานวิจัยที่มีคุณภาพ  การแสวงหาแหลงทุนการสนับสนุนทรัพยากรดานการวิจัย      
การสรางบรรยากาศการวิจัยเพื่อจูงใจใหบุคลากรทําวิจัยมากขึ้นและการสงเสริมการเผยแพรผลงานวิจัยในรูปแบบ
การบริการวิชาการและถายทอดเทคโนโลยี  และเมื่อวันที่  18 ตุลาคม 2548 สภามหาวิทยาลัยทักษิณไดประกาศ
จัดตั้งสถาบันวิจัยและพัฒนา ขึ้น   
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ยุทธศาสตรการวิจัยมหาวิทยาลัยทักษิณ  (พ.ศ.2548 – 2552) 
 

วิสัยทัศน 
สถาบันวิจัยและพัฒนาเปนองคกรที่มุงสงเสริม  สนับสนุน  ใหเกิดการวิจัยเชิงบูรณาการโดยกลุมวิจัย     

ที่มีเครือขายการวิจัยสนับสนุน    ทั้งนี้เพื่อมุงสรางการเรียนรูรวมกันระหวางชุมชนกับมหาวิทยาลัยในการพัฒนา 
ภูมิปญญาเชิงบูรณาการ และการสรางองคความรูใหมสําหรับการถายทอดเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตของคนใน      
ชุมชนและสังคมใหมีความเปนอยูที่ดีขึ้น 
  

พันธกิจ  
สรางแรงจูงใจเพื่อเสริมสรางจิตสํานึกใหบุคลากรตระหนักถึงความสําคัญของการวิจัย  และมุงมั่นที่จะ

พัฒนาโครงการวิจัยเชิงรุก  โดยอาศัยฐานความรูขององคกร  ชุมชน  และปราชญชุมชน 
สงเสริมและสนับสนุนใหเกิดการขับเคลื่อนการวิจัยในเชิงพัฒนาหรือการแกไขปญหาในอนาคต  และทํา

หนาที่ประสานเพื่อรวบรวมโครงการวิจัยยอยที่แยกสวนใหเปนโครงการบูรณาการหลักที่เชื่อมโยงครบวงจรใน
ลักษณะเปนกลุม(Cluster) 

จัดใหมีการพัฒนาศักยภาพการวิจัยของบุคลากรใหมีผลสําเร็จเพิ่มขึ้น  โดยผานระบบเครือขายการวิจัย  
และจัดหาทรัพยากรที่จําเปน อาทิ ผูชวยวิจัย  ครุภัณฑหลัก  งบประมาณ  รวมทั้งการดูแลทรัพยสินทางปญญา  
และการถายทอดเทคโนโลยีโดยความรวมมือระหวางองคกรชุมชน  เพื่อพัฒนาเปนเครือขายการเรียนรูรวมกันที่
สามารถขยายเครือขายผานกระบวนการประสานงานที่เปนระบบระหวางชุมชน 
 
วัตถุประสงค 
 ในระยะแรก (พ.ศ.2549-2553)  ของการจัดตั้งสถาบันวิจัยและพัฒนา  จะเริ่มตนจากหนวยงานขนาดเล็ก
แตดําเนินงานอยางมีประสิทธิภาพ  โดยกําหนดวัตถุประสงคในการดําเนินงานเปนดังตอไปนี้ 

3.1  เพื่อเปนหนวยงานที่ทําหนาที่ประสาน สงเสริมและสนับสนุนการวิจัยทั้งหนวยงานภายใน 
และภายนอกมหาวิทยาลัย 

3.2  สรางบรรยากาศการวิจยัเพื่อจูงใจใหบคุลากรทําวิจัยมากขึ้น   
3.3  เพื่อพัฒนาศักยภาพนกัวจิัย  โครงการวิจัยและชุดโครงการวิจยัใหมคีุณภาพ   
3.4  เพื่อแสวงหาแหลงทุน  และสนับสนนุทรัพยากรดานการวจิัย 
3.5  สงเสริมการเผยแพรผลงานวิจยัของมหาวิทยาลัยในรปูแบบของวารสารวิจัยและสื่ออิเล็กทรอนิกส 

อ่ืนๆ และถายทอดเทคโนโลย ี รวมทั้งการดูแลทรัพยสินทางปญญา
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ประเด็นยุทธศาสตร 
ยุทธศาสตรท่ี 1 ผลักดันใหมีการทําวิจัยเพิ่มมากขึ้น และนําผลการวิจัยไปใชพัฒนาสงัคม 
 ปจจุบันสถาบันอุดมศึกษาจําเปนจะตองแขงขันกับตัวเองในเชิงคุณภาพเพื่อยกระดับมาตรฐานทาง
วิชาการใหเปนที่ยอมรับ  ทั้งในดานการเรียนการสอน  การวิจัย   การบริการวิชาการ  และการทะนุบํารุงศิลปะ
และวัฒนธรรม  ซ่ึงจําเปนตองใชการวิจัยเปนฐานในการพัฒนา  
 

 จุดแข็ง 
 1.  มหาวิทยาลัยทักษิณประกอบดวยคณะ สถาบัน สํานัก  ที่มีความพรอมดานศาสตรสาขาตางๆ           
ทั้งทางดานวิทยาศาสตรเทคโนโลยี  สังคมศาสตร การศึกษา และวัฒนธรรม สามารถบูรณาการในเชิงสหสาขา  
วิชาการได 
 2.  มหาวิทยาลัยมีที่ตั้งที่เหมาะสําหรับการทําวิจัยในทุกสาขา  ประกอบดวย 2  พื้นที่การศึกษา ซ่ึงสามารถ
พัฒนาโจทยการวิจัยที่มีคุณคาตอชุมชนและการพัฒนาสังคม    รวมถึงการใชประโยชนดานการเรียนการสอน 

3.  มีความพรอมดานเครื่องมือ  วัสดุอุปกรณอยูแลวจํานวนหนึ่งซึ่งไดรับการสนับสนุนจากงบประมาณ
แผนดินและโครงการเงินกูจากธนาคารโลก (World Bank) 

4.  มหาวิทยาลัยและบุคลากรสายวิชาการเปนที่คาดหวัง  ยอมรับ  และเชื่อมั่นสูงตอชุมชนและสังคมใน
การเปนที่พึ่งดานวิชาการ 
 5.  มีผลงานวิจัยเปนฐานอยูแลวจํานวนหนึ่ง  ซ่ึงทําใหมองเห็นศักยภาพการวิจัยที่สามารถสงเสริม        
ใหกาวไปสูความเปนเลิศในบริบทของภาคใตได 
              6.  มีสถาบันวิจัยและพัฒนา  ทําหนาที่ประสาน  สงเสริม  และสนับสนุนการวิจัยของมหาวิทยาลัย 
   
  จุดออน 
 1.  มหาวิทยาลัยทักษิณมีพัฒนาการมาจากวิทยาลัยวิชาการศึกษาที่เนนการสอนเปนหลัก  และขาด
วัฒนธรรมการใหความสําคัญการทําวิจัย 
 2.  การทําวิจัยสวนใหญมีลักษณะเปนโครงการเดี่ยว  ขนาดเล็ก  ขาดการเชื่อมโยง และการบูรณาการ  
ประเด็นวิจัยยังอยูในวงจํากัด ตลอดจนผลงานวิจัยที่แลวเสร็จไมไดรับการเผยแพรและนําไปใชใหเกิดประโยชน 
 3.  ขาดหนวยงานที่ทําหนาที่ประสาน  สงเสริมและสนับสนุนบุคลากรใหเห็นถึงความสําคัญของการวิจัย  
และกระตุนใหบุคลากรทําวิจัย   จึงทําใหผลงานวิจัยนอยทั้งเชิงปริมาณและคุณภาพ 
 4.  ขาดนักวิจัยพี่เล้ียง  ผูชวยวิจัย  ในการทําวิจัย 

5.  การคางงานวิจัยคอนขางสูง  ทําใหกระทบตอสถานภาพการวิจัยของมหาวิทยาลัย 
6.  บุคลากรขาดทักษะในการทํางานรวมกันเปนทีมซึ่งไมสอดคลองกับกระแสการวิจัยในปจจุบัน 
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  โอกาส 
 1.  แหลงทุนสนับสนุนการวิจัยปจจุบันมีอยูจํานวนมาก  เชน  สํานักงานคณะกรรมการวิจัยแหงชาติ 
สํานักงานพัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแหงชาติ สํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย สํานักงานกองทุน
สนับสนุนการสรางเสริมสุขภาพ สถาบันวิจัยระบบสาธารณสุข  เปนตน 
 2.  การเกิดเครือขายความรวมมือดานการวิจัยที่เอื้อตอการทําวิจัย  เชน  เครือขายการวิจัยภาคใตตอนลาง  
 3.  การบริหารจัดการบุคลากรในรูปแบบพนักงานมหาวิทยาลัยเอื้อตอการบริหารจัดการดานการวิจัย 

4.  การใหความสําคัญกับการวิจัยของหนวยงานระดับนโยบาย 
 
  ปจจัยคุกคาม 
 1.  ในพื้นที่ภาคใตมีสถาบันระดับอุดมศึกษาอยูหลายแหง  ทําใหการเลือกพื้นที่วิจัย  การตั้งประเด็นวิจัย
เกิดการซ้ําซอน 

2.  การจัดสรรงบประมาณในลักษณะทุนวิจัยของแหลงทุนตางๆ  มีขอจํากัดทําใหนักวิจัยใหม หรือ
มหาวิทยาลัยเล็กๆ ไมคอยไดรับการสนับสนุนเทาที่ควร 
 
ยุทธศาสตร ท่ี  2 พัฒนางานวิจัย  งานสรางสรรค  และนวัตกรรมใหมีคุณภาพเปนท่ียอมรับของสังคม                  
เพื่อไปสูการเปนมหาวิทยาลัยท่ีเนนวิจัยในโอกาสที่เหมาะสม 
 มุงเนนพัฒนาชุดโครงการวิจัยเชิงบูรณาการที่มีคุณภาพและมาตรฐานเพิ่มขึ้นสอดคลองกับยุทธศาสตร
ของชาติ จังหวัด และมหาวิทยาลัย รวมทั้งเนนผลิตงานสรางสรรค และนวัตกรรมในสาขาที่มีความพรอม สงเสรมิ 
และสนับสนุนนักวิจัยหนาใหมใหสามารถพัฒนาชุดโครงการวิจัยที่มีคุณภาพภายใตการชี้แนะของผูทรงคุณวุฒิ
ทางการวิจัยดานตาง ๆ รวมทั้งพัฒนาชุดโครงการวิจัยระดับบัณฑิตศึกษาที่มีคุณภาพเพื่อนําไปสูการทําวิจัยที่
สามารถตีพิมพเผยแพรไดในวารสารซึ่งเปนที่ยอมรับและมีกรรมการภายนอกมารวมกล่ันกรอง (Peer Review) 
กอนการตีพิมพ 
  
 จุดแข็ง 
              1.  มหาวิทยาลัยไดรับความชวยเหลือจากสํานักงานวิจัยแหงชาติ ใหสามารถพัฒนางานวิจัยชุดโครงการ
เชิงบูรณาการไดสําเร็จ 
              2.  มีผลงานดานทะบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม ดนตรี และศิลปกรรม เปนที่ยอมรับไดของสังคมภาคใต 
            3.  บุคลากรบางสวนที่มีความสามารถในการทําวจิัย ไดรับการยอมรับใหเขารวมชุดโครงการวิจัยกับ
มหาวิทยาลัยอ่ืน 
              4.  มีผลงาน GIS ดานสังคมของภาคใต เปนที่ยอมรับไดของสังคม 
              5. มีชุดเครื่องมือวิทยาศาสตรรองรับการวิจัยดานวิทยาศาสตรจากโครงการเงินกูอยางเพียงพอ             
และบุคลากรจํานวนหนึ่งมีศักยภาพในการทําวิจัย 
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 จุดออน 
 1.  ขาดการกําหนดทิศทางการวิจัยเชิงบูรณาการที่เปนรูปธรรม 
 2.  การพัฒนาชุดโครงการวิจัยเชิงบูรณาการยังไมเขมแข็ง ยังตองอาศัยผูทรงคุณวุฒิชวยเหลือและเปน    
ที่ปรึกษา 
 3.  มีงานวิจัยจํานวนหนึ่งทั้งงบประมาณเงินรายได งบประมาณเงินแผนดิน และแหลงทุนอื่นที่ติดคาง   
ไมสามารถทําใหแลวเสร็จภายในระยะเวลาที่กําหนด 
              4.  การออกแบบการบริหารงานวิจัยขาดการจัดการความรูที่เปนระบบ 
              5.  ไดรับงบประมาณแผนดินสนับสนุนการทําวิจัยจํานวนนอย 
              6.  ไมมีระบบกลางในการบริหารการใชเครื่องมือการวิจัยรวมกัน  
  
 โอกาส 
              1.  การเกิดเครือขายวิจัยอุดมศึกษา ชวยใหนักวิจัยหนาใหมไดมีโอกาสเขารวมวิจัยในชุดโครงการวิจัย
รวม ทําใหเกิดการบมเพาะและพัฒนาตนเอง 
              2.  แหลงทุนใหงบประมาณการวิจัยเพิ่มมากขึ้น อาทิ งบประมาณตามแผนยุทธศาสตรกลุมจังหวัด    
สํานักคณะกรรมการวิจัยแหงชาติ และกองทุนวิจัยของมหาวิทยาลัย เปนตน 
 
 ปจจัยคุกคาม 
 1.  มีการแขงขันดานการวิจัยมากขึ้น เนื่องจากการเพิ่มจํานวนของมหาวิทยาลัย และทีมวิจัย 
 2.  บริษัทและโรงงานอุตสาหกรรมทําวิจัยเองมากขึ้นโดยผานหนวยงานวิจัยและพัฒนาของตนเอง 
 
ยุทธศาสตรท่ี 3  เสริมสรางสัมพันธท่ีดีและเปนท่ีพึ่งทางวิชาการแกชุมชนโดยอาศัยฐานความรูจากงานวิจัย     
งานสรางสรรค และนวัตกรรมเปนเครื่องมือ 
 จัดใหมีการบริการวิชาการในลักษณะการจัดการความรู (Knowledge Management) จากแหลงวิจัย งาน
สรางสรร และนวัตกรรมของมหาวิทยาลัยสูชุมชนใหมากขึ้น โดยเนนทางดานการถายทอดองคความรูและ
เทคโนโลยีเพื่อการแกปญหาชุมชน 
 

 จุดแข็ง 
              1.  สถาบันทักษิณคดีศึกษาเปนแหลงความรูดานศิลปะและวัฒนธรรมภาคใตที่เขมแข็ง 
              2.  ผลลัพธของการใหบริการวิชาการเปนที่พึงพอใจและยอมรับของผูรับบริการ 
              3.  ชุมชนลุมน้ําทะเลสาบและขางเคียง รวมทั้งหนวยงานของรัฐยอมรับในบทบาททางสังคมของ
มหาวิทยาลัย 
              4.  มีขอมูลของวิสาหกิจชุมชนและ GIS ของภาคใตตอนลางแตยังไมพัฒนาเปนฐานขอมูลรวม 
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 จุดออน 
               1.  ขาดฐานขอมูลและเครือขายระบบฐานขอมูลดานบริการวิชาการที่เปนระบบ ทําใหขาดศักยภาพใน
การมีสวนแกปญหาสังคมไดอยางฉับพลัน 
 2.  มีเฉพาะเครือขายวิสาหกิจชุมชนของภาคใตตอนลาง แตไมมีเครือขายดานอื่น ๆ   อาทิ ดานเกษตร 
ประมง  และยางพารา  เปนตน 
              3.  ไมสามารถใชการบริการวิชาการเพื่อการมีสวนรวมในการแกปญหา 3 จังหวัดชายแดนภาคใตได 
 
 โอกาส 
 1.  รัฐบาลประกาศยุทธศาสตรการเพิ่มศักยภาพและโอกาสใหแกคนยากจน การพัฒนาเกษตรอินทรีย 
และการสรางศักยภาพเพื่อเปนศูนยกลางการทองเที่ยวในภูมิภาค 
              2.  กลุมจังหวัดสงขลา สตูล และกลุมจังหวัดนครศรีธรรมราช พัทลุง ตรัง ประกาศยุทธศาสตรพื้นที่เพื่อ
เปนศูนยกลางการศึกษาภูมิภาคเมืองทองเที่ยวและกีฬาระดับสากล  การเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตยางพารา และ
ยกระดับคุณภาพชีวิตของเกษตรกรชาวสวนยาง 
              3.  มหาวิทยาลัยมีสวนรวมในการกําหนดยุทธศาสตรและรับผิดชอบประเมินผลโครงการ 
  
 ปจจัยคุกคาม 
 1.  งานบริการวิชาการของมหาวิทยาลัยอ่ืน ๆ ในทองถ่ิน เปนการถายทอดเทคโนโลยีที่เปนผลมาจากการ
วิจัยเปนสวนมาก 

2.  ในพื้นที่ภาคใตมีสถาบันอุดมศึกษา  และหนวยงานภาครัฐที่ทําหนาที่บริการวิชาการแกชุมชนจํานวน
มากทําใหเกิดการซ้ําซอนในการใหบริการวิชาการ 
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ระเบียบและหลักเกณฑ 
การขอรบัการสนบัสนุนงบประมาณเงินรายได 

(กองทุนวิจัยมหาวิทยาลัยทักษิณ) 
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ขั้นตอนการขอรับการสนับสนุนงบประมาณเงินรายได 
(กองทุนวิจัยมหาวิทยาลัยทักษิณ) 

 
 

- แจงผลการพิจารณา 

 

ผูขอรับรับทุน 

 

ภาควชิา / กลุมงาน 

 

คณะ / สถาบัน / สํานัก / กอง 

 

สถาบันวิจัยและพัฒนา 

คณะกรรมการพัฒนาวิจัย
มหาวิทยาลัยทักษิณ/ผูทรงคุณวุฒ ิ

 

กองทุนวิจัยมหาวิทยาลัยทักษิณ 

- จัดทําขอเสนอโครงการวิจัย 
   (แบบ ว-1ด/ว-1ช) จํานวน 15 ชุด 

- พิจารณากลั่นกรอง 

- พิจารณากลั่นกรอง 

- รวบรวม และดําเนินการ 

- พิจารณาคุณภาพและเสนอผล 
    การพิจารณาตอคณะกรรมการกองทุน

- พิจารณาสนับสนุนทุนวิจัย 
 - ประกาศใหทุนวิจัย 
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ระเบียบมหาวิทยาลัยทักษิณ 

       วาดวยกองทุนวิจัยมหาวิทยาลัยทักษิณ 
พ.ศ. 2547 

…………………………………… 
  

เพื่อสนับสนุนใหมหาวิทยาลัยทักษิณมีศักยภาพดานการวิจัย  สามารถสรางองคความรู และ
บริการวิชาการแกสังคม ตลอดจนขยายงานทางดานวิจัยระดับบัณฑิตศึกษา จึงเห็นสมควรจัดตั้งกองทุนวิจัยเพื่อ
ชวยใหงานวิจัยมีความเขมแข็งและตอเนื่อง อาศัยอํานาจตามมาตรา 14 (2) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัย
ทักษิณ พ.ศ. 2539 และมติสภามหาวิทยาลัยทักษิณในการประชุมครั้งที่ 5/2547 เมื่อวันที่  25  กันยายน  2547 จึง
วางระเบียบไวดังตอไปนี้ 

ขอ  1 ระเบียบนี้เรียกวา “ระเบียบมหาวิทยาลัยทักษิณ วาดวยกองทุนวิจัยมหาวิทยาลัยทักษิณ 
พ.ศ. 2547” 

ขอ  2 ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันถัดจากวันประกาศเปนตนไป 
ขอ  3 บรรดาระเบียบ ขอบังคับ คําสั่ง หรือประกาศอื่นใดที่ขัดหรือแยงกับระเบียบนี้ใหใช

ระเบียบนี้แทน 
ขอ  4 กองทุนมีวัตถุประสงค ดังนี้ 

(1) พัฒนาศักยภาพดานการวิจัยของบุคลากรมหาวิทยาลัยทักษิณ 
(2) สงเสริมและสนับสนุนการวิจัยของบุคลากรและการวิจัยของนิสิตซึ่งไมใชสวน

หนึ่งของการสําเร็จการศึกษา 
(3) สนับสนุนการใหรางวัลผลงานดีเดนและสนับสนุนการคุมครองทรัพยสินทาง

ปญญาที่เกิดจากการวิจัย 
(4) สนับสนุนใหมี ผู เชี่ ยวชาญทั้ งในและตางประเทศเพื่อ เปนที่ป รึกษาวิจัย

วิทยานิพนธและวิจัยรวม 
(5) สนับสนุนการเผยแพรและถายทอดผลงานวิจัยเพื่อการประยุกตใช 
(6) อ่ืนๆ ที่เกี่ยวของกับการวิจัย 
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 ขอ  5 กองทุนมีรายได ดังนี้ 
(1) เงินที่ไดรับจัดสรรจากมหาวิทยาลัย 
(2) เงินบริจาค 
(3) เงินที่ไดรับจากการวาจางใหทําวิจัย 
(4) เงินคาธรรมเนียมที่กองทุนจัดเก็บจากการรับจางทําวิจัย 
(5) ดอกเบี้ยและผลประโยชน 
(6) รายไดอ่ืนๆ  

 ขอ   6 กองทุนอาจมีคาใชจาย ดังนี้ 
(1) คาใชจายตามวัตถุประสงคของกองทุน 
(2) คาใชจายตามวัตถุประสงคของผูบริจาคหรือผูวาจาง 
(3) คาใชจายอื่นๆ 

 ขอ  7 รายไดของกองทุนวิจัยไมเปนรายไดที่ตองนําสงมหาวิทยาลัยตามระเบียบวาดวยเงิน
รายไดของมหาวิทยาลัย 

 ขอ  8 ใหมีคณะกรรมการบริหารกองทุนวิจัยมหาวิทยาลัยทักษิณ คณะหนึ่งซึ่งอธิการบดี
แตงตั้งโดยการแนะนําของคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย ประกอบดวยอธิการบดี หรือผูที่อธิการบดี
มอบหมายเปนประธาน และกรรมการอื่นๆ ที่เปนผูเชี่ยวชาญในสาขาวิชาตางๆ ไมนอยกวา 9 คน และอาจมีที่
ปรึกษาดวยก็ได 

 ขอ  9 คณะกรรมการบริหารกองทุนของมหาวิทยาลัย พนจากตําแหนงเมื่อ 
(1) ครบวาระดํารงตําแหนง 2 ป หรือ 
(2) ตาย หรือ ลาออก หรือ 
(3) มหาวิทยาลัยมีคําสั่งใหพนจากตําแหนง 

 ขอ  10  คณะกรรมการบริหารกองทุนวิจัยมหาวิทยาลัย มีอํานาจและหนาที่ ดังนี้ 
(1) บริหารกองทุนใหเปนไปตามนโยบายของมหาวิทยาลัย และวัตถุประสงคของ 

กองทุน 
(2) พิจารณางบการเงินของกองทุน 
(3) พิจารณาเสนองบประมาณรายจายของกองทุนตอสภามหาวิทยาลัย 
(4) จัดหารายไดเขากองทุน 
(5) กํากับดูแล ติดตาม ประเมินผล การดําเนินงานของกองทุน 
(6) กําหนดหลักเกณฑเพื่อใหการดําเนินการวิจัยตามระเบียบนี้เปนไปอยางมี 

ประสิทธิภาพ 
(7) รายงานผลการดําเนินงานของกองทุนตอสภามหาวิทยาลัย 
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 ขอ  11 การรับและการบริหารงานวิจัยของกองทุนวิจัยมหาวิทยาลัยทักษิณ ใหเปนไป
ดังตอไปนี้ 

(1) การมอบหมายใหผูวิจัยรับผิดชอบทํางานวิจัยของกองทุนวิจัยใหทําเปนลายลักษณ
อักษร ในกรณีที่มีผูวิจัยหลายคนใหกําหนดผูวิจัยคนใดคนหนึ่งตามที่กองทุนวิจัย
เห็นสมควรเปนหัวหนาคณะผูวิจัย  และการทํางานวิจัยตามที่กองทุนวิจัย
มอบหมายใหตามระเบียบนี้ใหถือวาเปนการปฏิบัติราชการของมหาวิทยาลัยดวย 

(2) ผูวิจัยที่ไดรับมอบหมายใหรับผิดชอบทํางานของกองทุนวิจัย ตองไมนํางานวิจัย
นั้น ไมวาทั้งหมดหรือแตบางสวนไปมอบหมายใหผูอ่ืนดําเนินการแทน เวนแต
กองทุนวิจัยจะไดใหความยินยอมเปนลายลักษณอักษร แตในกรณีเชนวานี้ ผูวิจัย
ยังคงตองรับผิดชอบผลงานวิจัยตามสัญญาตอไปทุกประการ 

(3) ใหกองทุนวิจัยกําหนดใหผูวิจัยตองสงรายงานวิจัยฉบับสมบูรณตอกองทุนวิจัย
ลวงหนาภายในเวลาที่เห็นสมควรกอนครบกําหนดเวลาตามสัญญาในกรณีที่มีเหตุ
จําเปนทําใหผูวิจัยไมอาจสงรายงานวิจัยฉบับสมบูรณตอกองทุนวิจัยไดภายใน
กําหนดเวลา กองทุนวิจัยอาจขยายระยะเวลาดังกลาวใหแกผูวิจัยได เมื่อผูวิจัย 
ยื่นคํารองขอโดยมีเหตุผลสมควร 

(4) ในกรณีที่ผูวิจัยไมสามารถดําเนินงานวิจัยไดแลวเสร็จ หรือไมสามารถสงรายงาน
วิจัยฉบับสมบูรณไดภายในกําหนดเวลาตามสัญญา หรือตามที่ผูวาจางอนุมัติให
ขยายเวลาออกไป และเปนเหตุทําใหกองทุนวิจัยตองรับผิดชอบชําระคาปรับหรือ
คาเสียหายตามสัญญาใหแกผูวาจาง ใหกองทุนวิจัยมีอํานาจไลเบี้ยเอาจากผูวิจัยได 

 ขอ  12 ใหกองทุนวิจัยนําเงินรายไดฝากไวที่ธนาคารหรือสถาบันการเงินที่ไดรับความ
เห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัยในวันนั้นหรืออยางชาในวันทําการถัดไป 

  เงินรายไดทุกประเภท จะหักคาใชจายเพื่อการใดกอนนําฝากมิได 
  ใหกองทุนวิจัยเก็บรักษาเงินสดไวสํารองจายภายในวงเงินที่คณะกรรมการบริหาร

กองทุนจะกําหนดไวเปนคราวๆ แลวแตกรณี ถาเกินจํานวนเงินที่กําหนดไวใหดําเนินการตามวรรคแรก 
 ขอ  13 ประธานกรรมการมีอํานาจอนุมัติการเบิกจายเงินในรายการและวงเงินตามงบประมาณ

รายจายประจําปที่คณะกรรมการบริหารกองทุนและสภามหาวิทยาลัยใหความเห็นชอบแลว 
 ขอ  14 ใหผูวิจัยที่รับเงินจากองทุนสามารถนําเงินไปใชจายไดตามรายละเอียดที่กําหนดไวใน

สัญญารับทุน 
 ขอ  15 ใหประธานกรรมการแตงตั้งผูรับผิดชอบเพื่อควบคุมดูแลใหมีการทําบัญชีของกองทุน

วิจัยที่ถูกตองตามหลักการบัญชีที่รับรองโดยทั่วไป และใหมีการเก็บรักษาหลักฐานการลงบัญชีไวในที่ปลอดภัย 
มิใหสูญหายหรือเสียหายได 
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 ขอ  16 ใหกองทุนวิจัยรับผิดชอบจัดทํารายงานผลการดําเนินงานของกองทุนวิจัยตออธิการบดี 
เพื่อรายงานใหสภามหาวิทยาลัยทราบนับแตวันเริ่มตนปงบประมาณ หรือตามที่ไดรับแจงจากสภามหาวิทยาลัย 

  รายงานผลการดําเนินงานตามวรรคแรก อยางนอยตองมีสาระสําคัญ ดังตอไปนี้ 
(1) ผลงานวิจัยที่กองทุนวิจัยไดดําเนินการไปแลว 
(2) บทคัดยองานวิจัยที่กองทุนวิจัยไดดําเนินการไปแลว 
(3) ความคาดหมายและทิศทางของงานวิจัยที่กองทุนวิจัยจะดําเนินการตอไป 
(4) ผลงานวิจัยที่อยูระหวางดําเนินการซึ่งยังไมแลวเสร็จ 

 ขอ  17 เมื่อส้ินปงบประมาณ ใหนํางบประมาณเงินรายไดประเภทเงินวิจัยที่เหลือจากการ
จัดสรรทั้งหมดสมทบกองทุนวิจัยมหาวิทยาลัยทักษิณ 

 ขอ  18 ในกรณีที่ระเบียบนี้มิไดกําหนดหลักเกณฑเกี่ยวกับการเงินและทรัพยสินของกองทุน
วิจัยไวเปนการเฉพาะ ใหนําระเบียบมหาวิทยาลัยทักษิณ วาดวยเงินรายไดของมหาวิทยาลัยมาใชบังคับโดย
อนุโลม 

 ขอ  19 ใหอธิการบดีรักษาการใหเปนไปตามระเบียบนี้ 
 
     ประกาศ   ณ   วันที่  13 ตุลาคม  พ.ศ  2547 
 
 
                     (ศาสตราจารย ดร. สิปปนนท    เกตุทัต) 
                             นายกสภามหาวิทยาลัยทักษิณ 
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ประกาศมหาวิทยาลัยทักษิณ 

เร่ือง  ทุนอุดหนุนโครงการวจัิย   กองทุนวิจัยมหาวิทยาลัยทักษิณ 
ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.2549 

…………………………………………. 
 
                        ตามที่มหาวิทยาลัยไดจัดตั้งกองทุนวิจัยมหาวิทยาลัยทักษิณ พ.ศ. 2547 ลงวันที่ 13  ตุลาคม 2547      
แลวนั้น  เพื่อใหการพิจารณาการใชจายเงินกองทุนวิจัยมหาวิทยาลัยทักษิณเปนไปดวยความเรียบรอย  ถูกตอง 
และตรงตามวัตถุประสงคของกองทุน จึงกําหนดหลักเกณฑการอุดหนุนการวิจัยกองทุนวิจัยมหาวิทยาลัยทักษิณ  
พ.ศ.2549  ดังนี้ 

 
1.  คุณสมบัติของผูขอรับเงินอุดหนุน 

1.1  เปนบุคลากรของมหาวิทยาลัยทักษิณ 
1.2 ไมอยูในระหวางการลาศึกษาตอ หรือ ฝกอบรม  ดูงานเปนระยะเวลาตั้งแต 1 ภาคเรียนขึ้นไป 
1.3 ผูรับทุนตองไมเปนผูติดคางการสงรายงานวิจัยฉบับสมบูรณ       สําหรับโครงการที่ไดรับทุนซึ่ง

ส้ินสุดระยะเวลาการทําวิจัยไปแลว  ไมวาจะไดรับทุนอุดหนุนการวิจัย จากแหลงใด 
 

2.  ลักษณะของโครงการที่ใหการสนับสนุน 
         2.1  เปนโครงการวิจัยที่สอดคลองกับยุทธศาสตรการวิจัยของหนวยงาน หรือนโยบายการวิจัยของ 
                        มหาวิทยาลัย 

2.2 เปนโครงการวิจัยที่สรางองคความรูใหม  หรือโครงการวิจัยประยุกตเพื่อการพัฒนาชุมชนภาคใต 
โดยเนนชุมชนมีสวนรวม  และสามารถพัฒนาไปสูการขอเงินสนับสนุนจากภายนอกตอไปได 

2.3 เปนโครงการวิจัยที่เปนการพัฒนางานประจํา 
2.4 โครงการวิจัยที่เสนอตองไมใชปริญญานิพนธหรือวิทยานิพนธประกอบการศึกษาตอ 
2.5 โครงการวิจัยที่ทําเสร็จแลวจะเสนอขอรับเงินอุดหนุนไมได 
2.6 โครงการวิจัยตองทําใหแลวเสร็จไดภายใน 1 ป 
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3.   วิธีการเสนอโครงการวิจัยเพื่อขอรับทุน 
3.1  หัวหนาโครงการวิจัยเสนอโครงการวิจัยตามแบบเสนอโครงการวิจัย (แบบ ว.1)    
       จํานวน 15 ชุด  พรอมแผนบันทึกขอมูล  แลวเสนอผานหนวยงานตนสังกัดตามลําดับ  
        ถึงฝายวิจัยภายในเวลาที่กําหนด 
2.7 โครงการวิจัยจะตองมีลายมือช่ือผูเกี่ยวของกับโครงการวิจัยทุกคน 
2.8 ผูขอรับเงินอุดหนุนสามารถขอรับเงินอุดหนุนในฐานะหัวหนาโครงการวิจัยไดเพียงป                   

งบประมาณละ 1 โครงการ เวนแตไดรับความเห็นชอบจากมหาวิทยาลัยหรือผูที่  
มหาวิทยาลัยมอบหมาย 

4. งบประมาณโครงการ 
สนับสนุนโครงการวิจัยละไมเกิน  50,000  บาท  สําหรับเกณฑการตั้งงบประมาณคาใชจาย      

โครงการวิจัย  ตามรายละเอียดในเอกสารหมายเลข  1 
 
5. การพิจารณาจัดสรรทุนสนับสนุน 

คณะกรรมการพัฒนาวิจัยมหาวิทยาลัยทักษิณและผูทรงคุณวุฒิ จะพิจารณาคุณภาพโครงการวิจัยและ      
มีสิทธเสนอแนะใหหัวหนาโครงการวิจัยปรับโครงการวิจัยเพื่อความสมบูรณถูกตอง ความเห็นของคณะกรรมการ
ถือเปนขอยุติ  ใหหัวหนาโครงการวิจัยสงโครงการวิจัยที่ปรับแลวตอฝายวิจัย จํานวน 2 ชุด   พรอมแผนบันทึก
ขอมูล  เพื่อเสนอคณะกรรมการบริหารกองทุนวิจัยมหาวิทยาลัยทักษิณเพื่ออนุมัติตอไป 
 
6.  การจายเงินอุดหนุนโครงการ 
 การจายเงินอุดหนุนโครงการกระทําไดเมื่อไดรับอนุมัติเงินอุดหนุนจากคณะกรรมการบริหารกองทุนวิจัย
แลว  และตองทําสัญญารับเงินอุดหนุนตามแบบที่มหาวิทยาลัยกําหนดขึ้น จํานวน 2 ชุด เมื่อสัญญาสมบูรณแลว
หัวหนาโครงการวิจัยเก็บไว   1 ชุด และฝายวิจัยวิจัยเก็บไว 1 ชุด  และใหปฏิบัติตามแนวปฏิบัติเกี่ยวกับ
ทุนอุดหนุนโครงการวิจัย  ตามรายละเอียดในเอกสารหมายเลข 2 
 
7. กรรมสิทธ์ิและการเผยแพรผลงานวิจัย 

7.1  การเผยแพรผลงานวิจัยที่ไดรับเงินอุดหนุนจากมหาวิทยาลัยทักษิณ ไมวาทั้งหมดหรือบางสวนใน
เอกสารหรือส่ิงพิมพใดๆ หรือการสาธิตแกสาธารณะไมวากรณีใด ใหเปนความรับผิดชอบรวมกันระหวาง 
หัวหนาโครงการวิจัยกับมหาวิทยาลัยเปนเวลา 2 ป นับแตวันสงรายงานวิจัยฉบับสมบูรณ 
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7.2  สิทธิประโยชนหรือรายไดที่เกิดขึ้นจากผลงานวิจัยในชวงเวลา 2 ปแรก เปนกรรมสิทธรวมกัน
ระหวางมหาวิทยาลัยกับหัวหนาโครงการวิจัยในอัตราสวนเทากัน หลังจากนั้นกรรมสิทธิ์ผลประโยชนและความ
รับผิดชอบเปนของหัวหนาโครงการวิจัย 
 
 
  จึงประกาศใหทราบโดยทั่วกัน 
 

ประกาศ   ณ  วันที่         เดือน  กรกฎาคม  พ.ศ. 2548 
 
 
 

ลงชื่อ 
( รองศาสตราจารย ดร.สมเกียรติ  สายธนู) 
          อธิการบดีมหาวิทยาลัยทักษิณ 



 

 

17 

 

กองทุนวิจัยมหาวิทยาลัยทักษิณ                               แบบ ว-1ด 
 

แบบเสนอโครงการวิจัย (Research Project) 
ประกอบการของบประมาณ ประจําปงบประมาณ ....... 

 

สอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ
…………………………………………………………………………………….……………...………………
……………………………………………..…………………………………………………………………..… 
สอดคลองกับยุทธศาสตรหนวยงาน
……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………….......................................... 

ลักษณะขอเสนอการวิจัย 

 � โครงการวิจัยพัฒนางานประจํา 

 � โครงการวิจัยที่สรางองคความรูใหม   

� โครงการวิจัยประยุกตเพื่อการพัฒนาชุมชนภาคใต 

รายละเอียดแบบเสนอโครงการวิจัย 
สวน  ก  :  สาระสําคัญของโครงการวิจัย (Research Project) 

1. ช่ือโครงการวิจัย (Research Project) 
2. หนวยงานหลักที่รับผิดชอบงานวิจัย และท่ีอยู พรอมทั้งชื่อหนวยงานและลักษณะของการ

รวมงานวิจัยกับหนวยงานอื่น (ถามี) 
3. คณะผูวิจัย และสัดสวนที่ทํางานวิจัย (%) 
4. ประเภทของการวิจัย 
5. สาขาวิชาการและกลุมวิชาการที่ทําการวิจัย     
6. คําสําคัญ (Keywords) ของโครงการวิจัย     
7. ความสํ าคัญ  และที่ มาของปญหาที่ทํ าการวิจั ย  และการทบทวนเอกสารที่ เกี่ ยวของ           

(Reviewed Literature)  
8. วัตถุประสงคของโครงการวิจัย 
9. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ และหนวยงานที่นําผลการวิจัยไปใชประโยชน 
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10. ทฤษฎี สมมติฐานหรือกรอบแนวความคิด (Conceptual Framework) ของโครงการวิจัย  
11. เอกสารอางอิง (Reference) ของโครงการวิจัย 
12. ระเบียบวิธีวิจัย 
13. ขอบเขตของโครงการวิจัย 
14. ระยะเวลาที่ทําการวิจัย และสถานที่ทําการทดลอง และหรือเก็บขอมูล 
15. แผนการดําเนินงานตลอดโครงการวิจัย (ใหระบุขั้นตอนโดยละเอียด) 
16. แผนการถายทอดเทคโนโลยีหรือผลการวิจัยสูกลุมเปาหมาย 
17. อุปกรณที่จําเปนของโครงการวิจัย (ถามี) 
18. งบประมาณของโครงการวิจัย 
19.  คําชี้แจงอื่น ๆ (ถามี) 
20. ลายมือช่ือคณะผูวิจัยทุกคน  และหัวหนาหนวยงานที่สังกัด 
 

สวน  ข   ประวัติคณะผูวิจัย  
1.  ช่ือ - สกุล (ภาษาไทย) นาย,นาง,นางสาว……………..………….………....……… 
      (ภาษาอังกฤษ) Mr,Mrs,Miss…………………………………….………………… 
2. ตําแหนงปจจุบัน 
3. หนวยงานที่อยูที่ติดตอไดสะดวก พรอมหมายเลขโทรศัพท โทรสาร และ E-mail 
4. ประวัติการศึกษา 
5. สาขาวิชาการที่มีความชํานาญพิเศษ (แตกตางจากวุฒิการศึกษา) ระบุสาขาวิชาการ 
6. ประสบการณที่เกี่ยวของกับการวิจัยทั้งภายในและภายนอกประเทศ  

 
 

----------------------------------------------- 
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เกณฑการตั้งงบประมาณคาใชจายโครงการวิจัย 
กองทุนวิจัยมหาวิทยาลัยทักษิณ   ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.2549 

---------------------------------------------- 
1. หมวดคาจางชั่วคราว  (ไมสนับสนุนคาจางผูชวยนักวิจัย ) 
2. หมวดคาตอบแทน (ไมสนับสนุนคาสมนาคุณนักวิจัย)   สําหรับคาปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  

ใหใชอัตราตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจายเงินคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการ (ระบุจํานวนวัน,จํานวนคน) 

3. หมวดคาใชสอย 
3.1 คาพาหนะ  คาเบี้ยเล้ียง  และที่พัก  ใหใชอัตราตามพระราชกฤษฎีกาวาดวยการใชจายในการ

เดินทางไปราชการ(ระบุจํานวนคน, จํานวนวัน, อัตราเบี้ยเล้ียง) 
3.2 คาจัดทํารายงานการวิจัยฉบับสมบูรณ ใหประมาณการจํานวน 30 เลม วงเงิน 1,500 บาท 
3.3 คาวิเคราะหขอมูล   สนับสนุนไมเกิน 5,000  บาท 
3.4 คาวัสดุสํานักงานและคาสาธารณูปโภค   (เชน  คาโทรศัพท, ไปรษณีย ฯลฯ)  สนับสนุน 

ไมเกิน 3,000  บาท 
 4.  คาใชจายในการจัดประชุม  สัมมนา  หรือฝกอบรม 

 เพื่อใชในการวิจัยหรือเปนประโยชนตอการวิจัย   หรือเพื่อใชในการเผยแพร                  
สูประชาชน  ใหใชตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมของ          
สวนราชการ  (ระบุวาเปนคาใชจายอะไรบาง  วงเงินเทาไหร  คาตอบแทนวิทยากร  ระบุจํานวน
วิทยากร  จํานวนวัน/คน  อัตราคาตอบแทน/วัน/คน) 

 5.  หมวดครุภัณฑ (ไมสนับสนุนคาครุภัณฑ) 
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แนวปฏิบตัิเก่ียวกับทุนอุดหนุนโครงการวจัิย   กองทุนวิจัยมหาวิทยาลัยทักษิณ 
ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.2549 

 
 เพื่อใหการบริหารจัดการเงินอุดหนุนโครงการวิจัย  กองทุยวิจัยมหาวิทยาลัยทักษิณเปนไปอยางมีระบบ
และมีประสิทธิภาพ  คณะกรรมการบริหารกองทุนวิจัยมหาวิทยาลัยทักษิณ  จึงกําหนดแนวปฏิบัติเกี่ยวกับ
ทุนอุดหนุนโครงการวิจัย  ดังนี้ 

1.  เงินสนับสนุนโครงการวิจัย 
1.1 เงินอุดหนุนจากกองทุนวิจัย  เมื่อมหาวิทยาลัยอนุมัติเงินแลวใหจายเปนเช็คแกกองทุน

วิจัย   เพื่อนําเขาบัญชีเงินอุดหนุนโครงการวิจัย  กองทุนวิจัยมหาวิทยาลัยทักษิณ 
                                  1.2  กองทุนวิจัยมหาวิทยาลัยทักษิณเปดบัญชีเงินฝากธนาคารที่เปนรัฐวิสาหกิจ ใชช่ือบัญชี    
คือ    กองทุนวิจัยมหาวิทยาลัยทักษิณ  เปนเงินรวมทุกโครงการ 
 1.3  ผูมีอํานาจในการเบิกจายเงินจากบัญชี   คือ  อธิการบดี  และผูที่ไดรับมอบอํานาจจาก
อธิการบดี  
 1.4  การเบิกจายเงินจากบัญชีเงินฝาก เพื่อจายใหหัวหนาโครงการที่ไดรับการพิจารณา
สนับสนุน ใหดําเนินการแบงเปน 4 งวด ดังนี้ 

1.4.1  งวดแรก จายรอยละ 40 ของงบประมาณทั้งจํานวน 
1.4.2 งวดที่สอง จายรอยละ 30 ของงบประมาณทั้งจํานวน โดยตองแสดงรายงาน

ความกาวหนาของโครงการวิจัยคิดไดเปนรอยละ 40 ของการดําเนินการวิจัยทั้งหมดของโครงการ 
1.4.3 งวดที่สาม จายรอยละ 20 ของงบประมาณทั้งจํานวน โดยตองแสดงรายงาน

ความกาวหนาของโครงการวิจัย คดิไดเปนรอยละ 70 ของการดําเนนิการวิจัยทั้งหมดของโครงการ 
1.4.4 งวดที่ส่ี จายรอยละ 10 ของงบประมาณทั้งจํานวนเมื่อสงรายงานวิจัยฉบับ

สมบูรณที่ผานการประเมินคุณภาพจากผูทรงคุณวุฒิและผานการรับรองของคณะกรรมการแลว 
 1.5  การจายเงนิใหจายภายในปงบประมาณ กรณีมเีงินเหลืออยูและยังไม 

ส้ินสุดโครงการวิจัยใหรีบดําเนินการใหเสร็จสิ้นอยางชาภายในปงบประมาณถัดไป  กรณีส้ินสุดหรือยุบเลิก
โครงการวิจัยแลว ปรากฏวามีเงินเหลืออยูในบัญชีเงินฝากธนาคารใหนําสมทบเขากองทุนวิจัย 
 1.6  ดอกผลที่เกิดจากเงินฝากธนาคารใหนํามาสมทบเขากองทุนวิจัยมหาวิทยาลัยทักษิณ 
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 2. การสงรายงานวิจัยฉบับสมบูรณ 
 2.1  เมื่อส้ินสุดระยะเวลาตามโครงการวิจัย   หัวหนาโครงการวิจัยตองสงรายงานวิจัย(ฉบับ
ราง)   จํานวน 3 เลม  ใหคณะกรรมการเพื่อดําเนินการประเมินคุณภาพงานวิจัยโดยผูทรงคุณวุฒิและใหดําเนินการ
ปรับปรุงแกไขตามขอเสนอแนะของผูทรงคุณวุฒิ  โดยการรับรองจากคณะกรรมการพัฒนาวิจัยมหาวิทยาลัย
ทักษิณ   จึงจะสามารถเผยแพรผลการวิจัยตอสาธารณะได  โดยจัดสงรายงานวิจัยฉบับสมบูรณ จํานวน 15 เลม 
พรอมเรื่องยองานวิจัย และบทคัดยอทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ ตามแบบที่มหาวิทยาลัยกําหนด จํานวน 2 ชุด 
แผนบันทึกขอมูลใหฝายวิจัย  โดยเสนอผานหนวยงานตามลําดับ โดยเขาปกเย็บเลมใหเหมาะสมกับผลงานวิจัย
ระดับมหาวิทยาลัย และใหระบุขอความไวบนปกหนาบริเวณดานลางวา “งานวิจัยนี้ไดรับเงินอุดหนุนจากกองทุน
วิจัยมหาวิทยาลัยทักษิณ ประจําปงบประมาณ     พ.ศ….”  
             2.2  เมื่อส้ินสุดระยะเวลาตามโครงการวิจัยแลว หัวหนาโครงการวิจัยไมอาจสงรายงาน
วิจัย  ฉบับสมบูรณไดตามกําหนด อนุโลมใหสงภายหลังกําหนดไดแตตองไมเกิน 1 ป โดยหัวหนาโครงการวิจัย
ตองแจงปญหาและอุปสรรคใหภารกิจสงเสริมการวิจัยทราบ 
 2.3  กรณีที่หัวหนาโครงการวิจัยไมปฏิบัติตามสัญญาและหลักเกณฑนี้ใหคณะกรรมการ
เสนอมหาวิทยาลัยกําหนดโทษตามควรแกกรณี 
                                      2.4 กรณีเสนอผลงานวิจัยทีไ่มไดคุณภาพตามโครงการวิจยั คณะกรรมการตองเสนอ
มหาวิทยาลัยเพื่อใหหัวหนาโครงการวิจัยปรับปรุงแกไขหรือเรียกเงนิอุดหนุนคนืแลวแตกรณ ี
 3.  การเก็บหลักฐานการใชจายเงินโครงการ 
   ผูรับทุนจะตองเก็บหลักฐานคาใชจายตางๆ ตามรายการที่แสดงไวในโครงการวิจัย โดย
ใหหัวหนาโครงการวิจัยเปนผูตรวจสอบและเก็บหลักฐานไวเพื่อใหมหาวิทยาลัยตรวจสอบไดทุกโอกาส 

  4.  การตีความและวินิจฉัยปญหา 
   หากมีกรณีพึงตองตีความหรือวินิจฉัยปญหา  ใหอธิการบดีโดยขอเสนอของ
คณะกรรมการหรือภารกิจสงเสริมการวิจัยเปนผูช้ีขาด 
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ระเบียบและหลักเกณฑ 
การขอรบัการสนบัสนุนงบประมาณเงินแผนดิน 
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ขั้นตอนการขอรับการสนับสนุนงบประมาณเงินแผนดนิ 
 
 
 

- แจงผลการพิจารณา 

- แจงผลการพิจารณา 

 

ผูขอรับรับทุน 

 

ภาควชิา / กลุมงาน 

 

คณะ / สถาบัน / สํานัก / กอง 

 

สถาบันวิจัยและพัฒนา 

คณะกรรมการพัฒนาวิจัย
มหาวิทยาลัยทักษิณ/ผูทรงคุณวุฒ ิ

 

อธิการบดี 

- จัดทําขอเสนอโครงการวิจัย 
   (แบบ ว-1ด/ว-1ช) จํานวน 15 ชุด 

- พิจารณากลั่นกรอง 

- พิจารณากลั่นกรอง 

- รวบรวม และดําเนินการ 

- พิจารณาคุณภาพและจัดลําดับความสําคัญ 
-  เสนอผลการพิจารณาตออธิการบดี 

- ลงนามสงโครงการ 

 

สํานักงานคณะกรรมการวิจัยแหงชาต ิ

 

สํานักงบประมาณ 

- ตรวจสอบขอเสนอโครงการวิจัย 
   ตามมติ ครม. 

- อนุมัติงบประมาณ 
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ประกาศมหาวิทยาลัยทักษิณ 

เร่ือง หลักเกณฑและวิธีการรับเงินอุดหนนุโครงการวิจัย 
จากงบประมาณแผนดิน พ.ศ.2549 

…………………………….. 
 เพื่อใหการบริหารเงินอุดหนุนการวิจัยจากงบประมาณแผนดินของมหาวิทยาลัยทักษิณเปนไปดวยความ
เรียบรอยและสอดคลองกับสถานการณปจจุบัน จึงกําหนดหลักเกณฑและวิธีรับเงินอุดหนุนโครงการวิจัย        
จากงบประมาณแผนดินไวดังนี้ 

ขอ 1   นิยามศัพท 
                เงินอุดหนุน  หมายถึง  เงินงบประมาณแผนดินที่จัดสรรใหแกหนวยงานหรือบุคลากร              
สังกัดมหาวิทยาลัยทักษิณ เพื่อใชในการวิจัย  ยกเวนเงินอุดหนุนของนิสิตปริญญาโท/ปริญญาเอก    และเงิน
อุดหนุนอื่นๆ ที่มหาวิทยาลัยเปนผูจาย 
 โครงการวิจัย  หมายถึง  แผนและการแสดงหัวขอรายละเอียดในการศึกษาคนควา วิเคราะห      
หรือทดลองอยางเปนระบบที่แนนอน 

 หัวหนาโครงการวิจัย  หมายถึง  หัวหนาโครงการวิจัยหรือเจาของโครงการวิจัย 
 คณะกรรมการ  หมายถึง คณะกรรมการที่มหาวิทยาลัยแตงตั้งขึ้นเพื่อทําหนาที่พิจารณาคุณภาพ

โครงการวิจัยและอื่นๆ ตามคําสั่งมหาวิทยาลัย 
 สถาบันวิจัยและพัฒนา  หมายถึง  หนวยงานที่รับผิดชอบการวิจัยของมหาวิทยาลัย 
 มหาวิทยาลัย  หมายถึง มหาวิทยาลัยทักษิณ 
 
ขอ 2   คุณสมบัติผูขอรับเงินอุดหนุน 

 2.1    หัวหนาโครงการวิจัยตองเปนขาราชการประจําหรือพนักงานมหาวิทยาลัย  ในสังกัด
มหาวิทยาลัยทกัษิณ 
 2.2   ผูขอรับเงินอุดหนุนมีสิทธิ์ขอรับเงินอุดหนุนในฐานะหัวหนาโครงการวิจัยได เพียง
ปงบประมาณละ 1 โครงการ เวนแตไดรับความเห็นชอบจากมหาวิทยาลัยหรือผูที่มหาวิทยาลัยมอบหมาย 
 2.3  ผูขอรับเงินอุดหนุนตองไมเปนผูติดคางการสงรายงานการวิจัยฉบับสมบูรณสําหรับ
โครงการวิจัยที่ไดรับเงินอุดหนุนซึ่งสิ้นสุดระยะเวลาทําวิจัยไปแลว ไมวาจะไดรับเงินอุดหนุนจากแหลงทุนใดๆ 
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ขอ 3  การเสนอโครงการวิจัย 
 3.1 หัวหนาโครงการวิจัยเสนอโครงการวิจัยตามแบบเสนอโครงการวิจัย (แบบ ว.1 ด/ช)  โดยระบุ
ช่ือผูทรงคุณวุฒิที่เสนอเปนผูอานผลงานวิจัยกอนการเผยแพรไวดวย  จํานวน 15 ชุด   ผานหนวยงานตนสังกัด
ตามลําดับถึงสถาบันวิจัยและพัฒนาภายในเวลาที่กําหนด 

3.2  โครงการวิจัยที่เสนอตองไมใชปริญญานิพนธหรือวิทยานิพนธประกอการศึกษาตอ 
3.2  โครงการวิจัยที่ทําเสร็จแลวจะขอรับเงินอุดหนุนอีกไมได 

 3.4  โครงการวิจัยที่เสนอตองไมเปนโครงการวิจัยที่อยูระหวางการขอรับเงินอุดหนุนจากแหลงอื่น 
 

ขอ 4  การพิจารณาโครงการวิจัย 
                           คณะกรรมการที่มหาวิทยาลัยแตงตั้งขึ้น ดําเนินการพิจารณาคุณภาพโครงการวิจัยโดยใชผลการ
ประเมินของผูทรงคุณวุฒิประกอบการพิจารณาและจัดเรียงลําดับความสําคัญ  และมีสิทธิ์เสนอแนะใหหัวหนา
โครงการวิจัยปรับโครงการวิจัยเพื่อความสมบูรณถูกตอง  ความเห็นของคณะกรรมการถือเปนขอยุติ  ใหหัวหนา
โครงการวิจัยสงโครงการวิจัยที่ปรับแลวจํานวน 5 ชุด ผานหนวยงานตนสังกัดตามลําดับ เพื่อใหมหาวิทยาลัย
ดําเนินการจัดสงสํานักงานคณะกรรมการวิจัยแหงชาติพิจารณาตอไป    และมหาวิทยาลัยจะพิจารณาปรับวงเงิน
ตามที่สํานักงบประมาณกําหนดตอเมื่อไดทราบวงเงินหมวดเงินอุดหนุนจากสํานักงบประมาณแลว 
 

ขอ 5  เงื่อนไขการรับเงินอุดหนุน 
5.1 หัวหนาโครงการวิจัยตองปฏิบัติตามเงื่อนไขในการรับเงินอุดหนุน 

            5.2  หัวหนาโครงการวิจัยที่ไดรับอนุมัติเงินอุดหนุนแลวตองทําสัญญารับเงินอุดหนุนตามแบบที่
มหาวิทยาลัยกําหนดขึ้น จํานวน 2 ชุด  เมื่อสัญญาสมบูรณแลวหัวหนาโครงการวิจัยเก็บไว 1 ชุด   และสถาบันวิจัย
และพัฒนาเก็บไว 1 ชุด 
            5.3  การเปลี่ยนแปลงใดๆ  เกี่ยวกับรายละเอียดของโครงการวิจัยที่ไดรับอนุมัติแลวตองไดรับการ
อนุมัติจากมหาวิทยาลัยและ/หรือสํานักงานคณะกรรมการวิจัยแหงชาติ 

             5.4  การเปลี่ยนแปลงหัวหนาโครงการวิจัย/ผูรวมวิจัย หรืองดทําโครงการวิจัยตอง  
        แจงเรื่องตอสถาบันวิจัยเพื่อดําเนินการตอไป 

                 5.5  หัวหนาโครงการวิจัยตองรายงานความกาวหนาของโครงการวิจัยตามแบบที่มหาวิทยาลัย
กําหนด 
  5.6 กรณีที่เปนผลงานวิจัยที่ไมไดมีการกําหนดผูทรงคุณวุฒิสําหรับการประเมินคุณภาพการวิจัย
ตั้งแตตน  โดยใหผูวิจัยจัดสงรางรายงานวิจัยฉบับสมบูรณ  จํานวน 3 ฉบับ  ใหคณะกรรมการหรือผูที่ไดรับการ
มอบหมายพิจารณาจัดหาผูทรงคุณวุฒิเพื่อประเมินคุณภาพการวิจัย  
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  5.7  กรณีที่เปนผลงานวิจัยที่มีการกําหนดผูทรงคุณวุฒิสําหรับการประเมินคุณภาพการวิจัยไว
ตั้งแตตนแลว   ใหผูวิจัยจัดสงรางรายงานวิจัยฉบับสมบูรณ  จํานวน 3 ฉบับ  ใหคณะกรรมการหรือผูที่ไดรับการ
มอบหมายดําเนินการจัดสงผูทรงคุณวุฒิตอไป 
  5.8 เมื่อผูทรงคุณวุฒิทั้ง 2 กรณี ในขอ 5.6 และขอ 5.7  ไดประเมินคุณภาพการวิจัยแลวหากมีการ
แกไข ผูวิจัยตองปรับปรุงแกไขตนฉบับตามคําเสนอแนะของผูทรงคุณวุฒิกอน    จึงจัดทํารายงานวิจัยฉบับ
สมบูรณได 
  5.9 ผูวิจัยตองมีคํารับรองการตรวจคุณภาพงานวิจัยจากผูทรงคุณวุฒิ  โดยถือเปนสวนหนึ่งของ
รายงานวิจัยฉบับสมบูรณดวย 
  5.10 ผูวิจัยตองสงรายงานวิจัยฉบับสมบูรณ  จํานวน 3 ฉบับ  ใหคณะกรรมการรับรองกอน      
จึงสามารถเผยแพรผลงานวิจัยตอสาธารณะได 
  5.11 ใหถือวาการรายงานวิจัยฉบับสมบูรณไดผานการประเมินจากผูทรงคุณวุฒิแลวเปนเงื่อนไข
หนึ่งในการขอเบิกเงินอุดหนุนงวดสุดทาย 
  5.12 มหาวิทยาลัยขอสงวนสิทธิ์ในการระงับการใหเงินอุดหนุน  เมื่อหัวหนาโครงการวิจัยที่
ไดรับการอนุมัติใหไดรับเงินอุดหนุนไมปฏิบัติตามระเบียบ/หลักเกณฑ   หรือตามรายละเอียดของโครงการวิจัย 
หรือตามสัญญารับเงินอุดหนุน 
 

ขอ 6  การเบิกจายเงินอุดหนุน 
          6.1 สถาบันวิจัยและพัฒนาทําหนางบขออนุมัติเบิกจายเงินอุดหนุนตอมหาวิทยาลัย 

                    6.2 กลุมงานคลังดําเนินการตรวจสอบและนําเขาระบบ GFMIS พรอมใบขอเบิกเงิน  (ขบ02)  
ตามที่ไดรับอนุมัติเงินประจํางวดจากสํานักงบประมาณทั้งจํานวน 
 6.3 เมื่อมหาวิทยาลัยไดรับเงินจากสํานักงบประมาณแลว ใหจายเปนเช็คแก  สถาบันวิจัยและ
พัฒนา เพื่อนําเขาบัญชีเงินอุดหนุนโครงการวิจัยมหาวิทยาลัยทักษิณ ใชช่ือบัญชี เงินอุดหนุนโครงการวิจัย
มหาวิทยาลัยทักษิณ 
 

6.4 ผูมีอํานาจในการเบิกจายเงินจากบัญชี โดยลงลายมือส่ังจายเงินสองในสี่  ดังนี้ 
                      6.4.1  อธิการบดี 
        6.4.2  ผูอํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา 
           6.4.3  ผูอํานวยการกลุมงานคลัง 

                       6.4.4  ผูที่ไดรับมอบหมายจากอธิการบดี   
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6.5  การเบิกจายเงินจากบัญชีเงินฝากตามขอ 6.3 ใหดําเนินการแบงเปน 4 งวด ดังนี้ 
  6.5.1  งวดแรก  จายรอยละ40  ของงบประมาณทั้งจํานวน 

 6.5.2  งวดที่ 2 จายรอยละ 30  ของงบประมาณทั้งจํานวน  โดยตองแสดงรายงาน
ความกาวหนาของโครงการวิจัย คิดไดเปนรอยละ 40 ของการดําเนินการวิจัยทั้งหมดของโครงการ 
 6.5.3  งวดที่ 3 จายรอยละ 20  ของงบประมาณทั้งจํานวน  โดยตองแสดงรายงาน
ความกาวหนาของโครงการวิจัย คิดไดเปนรอยละ 70 ของการดําเนินการวิจัยทั้งหมดของโครงการ 
  6.5.4  งวดที่ 4 จายรอยละ 10  ของงบประมาณทั้งจํานวน  เมื่อสงรายงานวิจัยฉบับ
สมบูรณที่ผานการประเมินคุณภาพจากผูทรงคุณวุฒิและผานการรับรองของคณะกรรมการแลว 
 6.6 กรณีที่โครงการวิจัยมีงบประมาณคาครุภัณฑ  ใหดําเนินการจัดซื้อครุภัณฑตามระเบียบสํานัก
นายกรัฐมนตรีวาดวยพัสดุ  และใหลงทะเบียนครุภัณฑไวที่หนวยงานระดับภาควิชากลุมงาน  ทั้งนี้ใหหักเงินคา
ครุภัณฑออกจากจํานวนเงินของงบประมาณทั้งจํานวน   แลวดําเนินการตาม   ขอ 6.5.1- 6.5.4 
 6.7  กรณีการใชจายเงินที่ไมใชครุภัณฑ  ผูรับทุนสามารถใชจายเงินไดตามรายการที่ไดรับอนุมัติ
ในโครงการและตามอัตราที่มหาวิทยาลัยกําหนด ในการจัดซื้อจะตองมีผูตรวจรับลงนามในหลักฐานการจัดซื้อ
จัดจางอยางนอย 1 คน กรณีการจัดซื้อจัดจางวงเงินงบประมาณไมเกิน 10,000 บาท  และผูตรวจรับอยางนอย  3  
คน กรณีการจัดซื้อจัดจางวงเงินงบประมาณเกิน 10,000 บาท   กรณีมีความจําเปนตองใชจายแตกตางไปจากเกณฑ
ดังกลาว  จะตองไดรับการอนุมัติจากมหาวิทยาลัยกอน  
 6.8   ใหผูวิจัยเก็บหลักฐานการใชจายทั้งหมดแลวนําสงมหาวิทยาลัยเมื่อส้ินสุดโครงการ 
 6.9  ระยะเวลาการใชจายเงิน  สามารถใชจายไดตามระยะเวลาในโครงการที่ไดรับอนุมัติและตาม
ระยะเวลาที่ไดรับการอนุมัติใหขยายเวลาจากมหาวิทยาลัยแลว ทั้งนี้อยางชาไมเกินปงบประมาณถัดไป กรณีเงิน
เหลือและดอกเบี้ยที่เกิดขึ้นในบัญชีเงินฝากธนาคารใหนําสงคลังเปนรายไดแผนดิน 
 6.10  การจางผูชวยวิจัยในโครงการวิจัย      ผูรับทุนสามารถจัดจางไดเองโดยขออนุมัติการจางจาก
มหาวิทยาลัย  (งบดําเนินการหมวดคาใชสอย) 
 
 ขอ 7   การสงรายงานวิจัยฉบับสมบูรณ 
  7.1  เมื่อหัวหนาโครงการวิจัยไดดําเนินการวิจัยเสร็จสิ้นแลวใหสงรายงานวิจัยฉบับสมบูรณ  
จํานวน 15  เลม  พรอมเรื่องยอและบทคัดยอภาษาไทยภาษาอังกฤษตามแบบที่มหาวิทยาลัยกําหนด จํานวน 2 ชุด  
เสนอผานหนวยงานตามลําดับ  โดยเขาปกเย็บเลมใหเหมาะสมกับผลงานวิจัยระดับมหาวิทยาลัย  และใหระบุ
ขอความไวบนปกหนาบริเวณดานลางวา”งานวิจัยนี้ไดรับเงินอุดหนุนจากงบประมาณแผนดิน  ประจําป
งบประมาณแผนดิน  ประจําปงบประมาณ พ.ศ.....”  
 7.2   เมื่อส้ินสุดระยะเวลาตามโครงการวิจัยแลว  หัวหนาโครงการวิจัยไมอาจสงรายงานวิจัย
ฉบับสมบูรณไดตามกําหนด  อนุโลมใหสงภายหลังไดแตตองไมเกิน 1 ป  โดยหัวหนาโครงการวิจัยตองแจง
ปญหาอุปสรรคใหมหาวิทยาลัยทราบ 
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 7.3   กรณีหัวหนาโครงการวิจัยไมปฏิบัติตามสัญญาและหลักเกณฑนี้ใหคณะกรรมการเสนอ
มหาวิทยาลัยกําหนดโทษตามควรแกกรณี 
 7.4  กรณีเสนอผลงานที่ไมไดคุณภาพตามโครงการวิจัย  คณะกรรมการตองเสนอมหาวิทยาลัย
เพื่อใหหัวหนาโครงการวิจัยปรับปรุงแกไขหรือเรียกเงินอุดหนุนคืนแลวแตกรณี 
 
 ขอ 8  กรรมสิทธ์ิและการเผยแพรผลงานวิจัย 
  8.1  อุปกรณวิจัยประเภทครุภัณฑ  ซ่ึงจัดซื้อโดยเงินอุดหนุนตามประกาศนี้    เปนกรรมสิทธิ์ของ
หนวยงานระดับภาควิชา/กลุมงานตนสังกัดของหัวหนาโครงการวิจัย 
  8.2  การเผยแพรผลงานวิจัยที่ไดรับเงินอุดหนุนจากมหาวิทยาลัยทักษิณ ไมวาทั้งหมดหรือ
บางสวนในเอกสารหรือส่ิงพิมพใดๆ  หรือการสาธิตแกสาธารณะไมวากรณีใด  ใหเปนความรับผิดชอบรวมกัน
ระหวางหัวหนาโครงการวิจัยกับมหาวิทยาลัยเปนระยะเวลา 2 ป  นับแตวันสงรายงานวิจัยฉบับสมบูรณ 
 8.3 สิทธิประโยชนหรือรายไดที่เกิดขึ้นจากผลงานวิจัยในชวงเวลา 2 ปแรก   เปนกรรมสิทธิ์
รวมกันระหวางมหาวิทยาลัยกับหัวหนาโครงการวิจัยในอัตราสวนรวมกัน  หลังจากนั้นกรรมสิทธผลประโยชน
และความรับผิดชอบเปนของหัวหนาโครงการวิจัย 
  
 ขอ 9  หนาท่ีคณะกรรมการ 

9.1 คณะกรรมการปฏิบัติหนาที่ใหเปนไปตามประกาศนี้ 
  9.2  คณะกรรมการมีหนาที่เสนอมหาวิทยาลัยออกขอกําหนด  วิธีปฏิบัติตางๆ   ที่เกี่ยวของได
โดยไมขัดตอระเบียบประกาศนี้ 
 
 ขอ 10 การตีความและวินิจฉัยปญหา   
  หากมีกรณีพึงตองการตีความและวินิจฉัยปญหา  ใหอธิการบดีโดยขอเสนอของคณะกรรมการ
หรือสถาบันวิจัยและพัฒนาเปนผูช้ีขาด 

 
 ประกาศนี้ใหใชกับโครงการวิจัยที่ขอรับเงินอุดหนุนการวิจัยตั้งแตปงบประมาณ      พ.ศ.2549  
เปนตนไป 

            
            
 

  ประกาศ   ณ  วันที่           พฤศจิกายน   พ.ศ. 2548 
 
      

              (รองศาสตราจารย ดร.สมเกียรติ  สายธนู) 
             อธิการบดีมหาวิทยาลัยทักษิณ 
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สํานักงานคณะกรรมการวิจัยแหงชาติ                    แบบ ว-1ด 
 

แบบเสนอโครงการวิจัย (research project) 
ประกอบการเสนอของบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550 ตามมติคณะรัฐมนตร ี

------------------------------------ 

สวน ก  :       ลักษณะโครงการวิจัย               
              โครงการวิจัยใหม ที่มีระยะเวลาวิจัยส้ินสุดในปงบประมาณที่เสนอขอ       

                โครงการวิจัยตอเนื่องระยะเวลา….ป ปนี้เปนปที่….. รหัสโครงการวิจัย..…….... 
    

        -  โปรดระบุความสอดคลองของโครงการวิจัยกับประเด็นยุทธศาสตรของแผนการบริหารราชการ              
                           แผนดิน พ.ศ. 2548-2551 ซ่ึงประกอบดวย 9 ยุทธศาสตร  (กรุณาจัดเรียงลําดับความสอดคลองจาก    
                          มากที่สุดไปสูนอยที่สุด  โดยระบุหมายเลข 1-9 ทั้งนี้  ถามีความสอดคลองมากที่สุดจะเปน        
                          ยุทธศาสตรหลักใหระบุหมายเลข 1) 

      ยุทธศาสตรการขจัดความยากจน 

           ยุทธศาสตรการพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ 

            ยุทธศาสตรการปรับโครงสรางเศรษฐกิจใหสมดุล และแขงขันได 

           ยุทธศาสตรการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดลอม 

           ยุทธศาสตรการตางประเทศและเศรษฐกิจระหวางประเทศ 

            ยุทธศาสตรการพัฒนากฎหมายและสงเสริมการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี 

        ยุทธศาสตรการสงเสริมประชาธิปไตยและกระบวนการประชาสังคม 

        ยุทธศาสตรการรักษาความมั่นคงของรัฐ 

        ยุทธศาสตรการรองรับการเปลี่ยนแปลงและพลวัตโลก 

        อ่ืน ๆ โปรดระบุ ........................................................... 

(ฉบับปรับปรุงป พ.ศ. 2548) 
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สวน  ข  :       องคประกอบในการจัดทําโครงการวิจัย  
           1.   ช่ือโครงการวิจัย 

2. หนวยงานหลักที่รับผิดชอบงานวิจัย และสถานที่ตั้งพรอมทั้งชื่อหนวยงานและลักษณะของการ
รวมงานวิจัยกับหนวยงานอื่น (ถามี) 

3. คณะผูวิจัย บทบาทของนักวิจัยแตละคนในการทําวิจัย และสัดสวนที่ทําการวิจัย (%) 
4. ประเภทของการวิจัย (ผนวก 1) 
5. สาขาวิชาการและกลุมวิชาที่ทําการวิจัย  (ผนวก 1)   
6. คําสําคัญ (keywords) ของโครงการวิจัย     
7. ความสําคัญ และที่มาของปญหาที่ทําการวิจัย   
8. วัตถุประสงคของโครงการวิจัย 
9. ขอบเขตของโครงการวิจัย 
10. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ และหนวยงานที่นําผลการวิจัยไปใชประโยชน 
11. การทบทวนวรรณกรรม/สารสนเทศ (information) ที่เกี่ยวของ  
12. ทฤษฎี สมมุติฐาน หรือกรอบแนวความคิดของโครงการวิจัย  
13. เอกสารอางอิงของโครงการวิจัย 
14. วิธีการดําเนินการวิจัย และสถานที่ทําการทดลอง/เก็บขอมูล 
15. ระยะเวลาทําการวิจัย และแผนการดําเนินงานตลอดโครงการวิจัย (ใหระบุขั ้นตอนอยาง

ละเอียด) 
16. แผนการถายทอดเทคโนโลยีหรือผลการวิจัยสูกลุมเปาหมาย 
17. ปจจัยที่เอื้อตอการวิจัย (อุปกรณการวิจัย, โครงสรางพื้นฐาน ฯลฯ) 

17.1 ที่มีอยูแลว 
17.2 ที่ตองการเพิ่มเติม 

18. งบประมาณของโครงการวิจัย 
18.1   รายละเอียดงบประมาณการวิจัย  จําแนกตามงบประเภทตาง ๆ   
             [ปงบประมาณ ที่เสนอขอ (ผนวก  3)]  

  18.2     รายละเอียดงบประมาณการวิจัย จําแนกตามงบประเภทตาง ๆ    
                ที่เสนอขอในแตละป [กรณีเปนโครงการวิจัยตอเนื่อง (ผนวก  6)] 
18.3   งบประมาณการวิจัยที่ไดรับจัดสรรในแตละปที่ผานมา  (กรณีเปน    
          โครงการวิจัยตอเนื่องที่ไดรับอนุมัติใหทําการวจิัยแลว) 

19. ผลสําเร็จและความคุมคาของการวิจัยที่คาดวาจะไดรับ และหนวยงานที่จะนําผลการวิจัยไปใช
ประโยชน 
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20. โครงการวิจัยตอเนื่องปที่ 2 ขึ้นไป 
20.1      คํารับรองจากหวัหนาโครงการวิจยัวาโครงการวิจยัไดรับการจัดสรร   
             งบประมาณ จริงในปงบประมาณที่ผานมา 
20.2  โปรดระบวุาโครงการวิจยันีอ้ยูระหวางเสนอของบประมาณจากแหลง               
              เงินทนุอื่นหรือเปนการวิจยัตอยอดจากโครงการวิจัยอ่ืน (ถาม)ี 

            20.3  รายงานความกาวหนาของโครงการวิจัย (แบบ ต-1ด) 
21. คําชี้แจงอื่น ๆ (ถามี)                                     

สวน  ค  :       ประวัติคณะผูวิจัย 
    1.   ช่ือ - นามสกุล (ภาษาไทย) นาย  นาง  นางสาว  ยศ 

  ช่ือ - นามสกุล (ภาษาอังกฤษ) Mr, Mrs, Miss, Rank 
2. เลขหมายบัตรประจําตัวประชาชน  
3. ตําแหนงปจจุบัน 
4. หนวยงานที่อยูที่สามารถติดตอไดสะดวก พรอมหมายเลขโทรศัพท โทรสาร และ   e-mail 
5. ประวัติการศึกษา 
6. สาขาวิชาการที่มีความชํานาญพิเศษ (แตกตางจากวุฒิการศึกษา) ระบุสาขาวิชาการ 
7. ประสบการณที ่เกี ่ยวของกับการบริหารงานวิจัยทั้งภายในและภายนอกประเทศ โดยระบุ

สถานภาพในการทําการวิจัยวาเปนผูอํานวยการแผนงานวิจัย หัวหนาโครงการวิจัย หรือผูรวมวิจัย
ในแตละขอเสนอการวิจัย  
7.1 ผูอํานวยการแผนงานวิจัย : ช่ือแผนงานวิจัย 
7.2 หัวหนาโครงการวิจัย : ช่ือโครงการวิจัย  
7.3 งานวิจัยที่ทําเสร็จแลว : ชื่อผลงานวิจัย ปที่พิมพ การเผยแพร และแหลงทุน (อาจมากกวา 

1 เร่ือง) 
7.4 งานวิจัยที่กําลังทํา : ชื่อขอเสนอการวิจัย แหลงทุน และสถานภาพในการทําวิจัยวาไดทํา

การวิจัยลุลวงแลวประมาณรอยละเทาใด 
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หมายเหตุ : 1.  กรณีที่หนวยงานมิไดทําการวิจัยเองแตใชวิธีจัดจาง   กรุณาใช แบบ ว–1ด     โดยระบุ   
รายละเอียดตามแบบฟอรมที่กําหนดไวใหมากที่สุดพรอมทั้งแนบขอกําหนด  (terms of  
reference-TOR) ดวย 
2.  กรณีเปนโครงการวิจัยตอเนื่อง และนักวิจัยมีความประสงคจะเสนอของบประมาณ การวิจัย
ในปงบประมาณตอไป  ตองจัดทําขอเสนอโครงการวิจัยดังกลาว ประกอบการเสนอของบประมาณ
ดวย 
3.  กรุณาใหรายละเอียดของขอมูลในแตละหัวขออยางถูกตองและสมบูรณ เพื่อประโยชนในการ
ประเมินผล 

 

______________________________ 
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(ฉบับปรับปรุงป พ.ศ. 2548) 
สํานักงานคณะกรรมการวิจัยแหงชาต ิ                            แบบ ว-1ช 

แบบเสนอแผนงานวิจัย (research program) 
ประกอบการเสนอของบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550 ตามมติคณะรัฐมนตร ี

--------------------------------------- 

สวน ก  :  ลักษณะแผนงานวิจัย     
          แผนงานวิจัยใหม ที่มีระยะเวลาทําวิจัยส้ินสุดในปงบประมาณที่เสนอขอ   
        แผนงานวิจัยตอเนื่องระยะเวลา….ป  ปนี้เปนปที…่..หัสแผนงานวิจัย…...…..… 

    โปรดระบุความสอดคลองของแผนงานวิจัยกับประเด็นยุทธศาสตรของแผนการบริหารราชการ
แผนดิน พ.ศ. 2548-2551 ซึ่งประกอบดวย 9 ยุทธศาสตร (กรุณาจัดเรียงลําดับความสอดคลองจาก
มากที่สุดไปสูนอยที่สุด โดยระบุหมายเลข 1-9 ทั้งนี้ ถามีความสอดคลองมากที่สุดเปนยุทธศาสตร
หลักใหระบุหมายเลข 1) 

           ยุทธศาสตรการขจัดความยากจน 

           ยุทธศาสตรการพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ 

            ยุทธศาสตรการปรับโครงสรางเศรษฐกิจใหสมดุล และแขงขันได 

           ยุทธศาสตรการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดลอม 

           ยุทธศาสตรการตางประเทศและเศรษฐกิจระหวางประเทศ 

      ยุทธศาสตรการพัฒนากฎหมายและสงเสริมการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี 

      ยุทธศาสตรการสงเสริมประชาธิปไตยและกระบวนการประชาสังคม 

      ยุทธศาสตรการรักษาความมั่นคงของรัฐ 

           ยุทธศาสตรการรองรับการเปลี่ยนแปลงและพลวัตโลก 

           อ่ืน ๆ โปรดระบุ .......................................................... 
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สวน  ข  :        องคประกอบในการจัดทําแผนงานวิจัย 
1. ช่ือแผนงานวิจัย  และชื่อโครงการวิจัยภายใตแผนงานวิจัย 
2. คําสําคัญ (keywords) ของแผนงานวิจัย 
3. ความสําคัญและที่มาของปญหาที่ทําการวิจัย  
4. เปาหมายเชิงยุทธศาสตรของแผนงานวิจัย 
5. วัตถุประสงคหลักของแผนงานวิจัย 
6. กลยุทธของแผนงานวิจัย 
7. ระยะเวลา และสถานที่ทําการวิจัย 
8. เปาหมาย  ผลผลิตและตัวช้ีวัด 
9. เปาหมายการใหบริการ (ผลลัพธ) และตัวช้ีวัด 
10. ผูรับผิดชอบและหนวยงาน ประกอบดวยหนวยงานหลักและหนวยงานสนับสนุน 
11. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับและผูใชประโยชนจากผลการวิจัย 
12. แผนการบริหารและแผนการดําเนินงาน พรอมทั้งขั้นตอนการดําเนินงานตลอดแผนงานวิจัย และ

โปรดระบุการบริหารความเสี่ยง (ถามี) ดวย 
13. แผนการสรางนักวิจัยรุนใหมจากการทําการวิจัยตามแผนงานวิจัยนี้ 
14. แผนการใชจายงบประมาณของแผนงานวิจัย  
15. ผลสําเร็จและความคุมคาของการวิจัยตามแผนการบริหารงาน และแผนการดําเนินงานตลอด

แผนงานวิจัย  
16. กรณีแผนงานวิจัยตอเนื่องใหจัดทํารายงานความกาวหนาของแผนงานวิจัยตาม    แบบ ต-1ช 
17. แผนงานวิจัยนี้ อยูระหวางดําเนินการเสนอของบประมาณจากแหลงทุนอื่น หรือเปนการวิจัยตอ

ยอดจากแผนงานวิจัยอ่ืน (ถามี) 
18. คําชี้แจงอื่น ๆ (ถามี) 

สวน  ค  :      ประวัติผูรับผิดชอบแผนงานวิจัย 
1. ช่ือ-นามสกุล (ภาษาไทย) นาย  นาง  นางสาว  ยศ 

ช่ือ-นามสกุล (ภาษาอังกฤษ) Mr, Mrs, Miss, Rank 
2. เลขหมายบัตรประจําตัวประชาชน 
3. ตําแหนงปจจุบัน 
4. หนวยงานและสถานที่อยูที่ติดตอไดสะดวก  พรอมหมายเลขโทรศัพท  โทรสาร  และ e-mail 
5. ประวัติการศึกษา 
6. สาขาวิชาการที่มีความชํานาญพิเศษ (แตกตางจากวุฒิการศึกษา) ระบุสาขาวิชาการ 
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7. ประสบการณที่เกี่ยวของกับการบริหารงานวิจัยทั้งภายในและภายนอกประเทศ  โดยระบุสถานภาพ
ในการทําการวิจัยวาเปนผูอํานวยการแผนงานวิจัย  หัวหนาโครงการวิจัย หรือผูรวมวิจัยในแตละ
ขอเสนอการวิจัย  
7.1    ผูอํานวยการแผนงานวิจัย : ช่ือแผนงานวิจัย 
7.2    หัวหนาโครงการวิจัย : ช่ือโครงการวิจัย  
7.3    งานวิจัยที่ทําเสร็จแลว : ช่ือผลงานวิจัย ปที่พิมพ การเผยแพร และแหลงทุน 
7.4    งานวิจัยที่กําลังทํา : ช่ือขอเสนอการวิจัย แหลงทุน และสถานภาพในการทํา   
          วิจัยวาไดทําการวิจัยลุลวงแลวประมาณรอยละเทาใด 

หมายเหตุ : 1. กรณีที ่หนวยงานมิไดทําการวิจ ัยเองแตใชว ิธ ีจ ัดจาง   กรุณาใชแบบ  ว–1ช   โดยระบุ
รายละเอียดตามแบบฟอรมที่กําหนดไวใหมากที่สุดพรอมทั้งแนบขอกําหนด (terms  of  
reference-TOR) ดวย 

 2.  กรณีเปนแผนงานวิจัยตอเนื่อง และนักวิจัยมีความประสงคจะเสนอของบประมาณการวิจัยใน
ปงบประมาณตอไป  ตองจัดทําขอเสนอของแผนงานวิจัยดังกลาว ประกอบการเสนอขอ
งบประมาณดวย 

                           3.  กรุณาใหรายละเอียดของขอมูลในแตละหัวขออยางถูกตองและสมบูรณ เพื่อ 
                                 ประโยชนในการประเมินผล 

 
______________________________________ 
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สํานักงานคณะกรรมการวิจัยแหงชาติ                                                                   แบบ ว-1บต 
  

แบบเสนอขอเสนอการวิจัยเบื้องตน (Pre-research proposal) 
ประกอบการเสนอของบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2550 ตามมติคณะรัฐมนตร ี

----------------------------------- 
สวน ก   :   ลักษณะขอเสนอการวิจัยเบื้องตน 
                แผนงานวิจัย/ชุดโครงการวิจัย   โครงการวิจัย   
               ส้ินสุดในปงบประมาณที่เสนอขอ                
               ตอเนื่องระยะเวลา….ป ปนี้เปนปที่….. รหัสแผนงานวิจัย…...…..…… 
     -โปรดระบุความสอดคลองของขอเสนอการวิจัยเบื้องตนกับประเด็นยุทธศาสตรของ           
                       แผนการบริหารราชการแผนดิน  พ.ศ. 2548-2551 ซ่ึงประกอบดวย 9 ยุทธศาสตร   
                       (กรุณาจัดเรียงลําดับความสอดคลองจากมากที่สุดไปสูนอยที่สุด โดยระบุหมายเลข   
                       1-9   ทั้งนี้ ถามีความสอดคลองมากที่สุดเปนยุทธศาสตรหลักใหระบุหมายเลข 1) 

            ยุทธศาสตรการขจัดความยากจน 
             ยุทธศาสตรการพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ 
              ยุทธศาสตรการปรับโครงสรางเศรษฐกิจใหสมดุล และแขงขันได 
             ยุทธศาสตรการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดลอม 
            ยุทธศาสตรการตางประเทศและเศรษฐกิจระหวางประเทศ 
      ยุทธศาสตรการพัฒนากฎหมายและสงเสริมการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี 
       ยุทธศาสตรการสงเสริมประชาธิปไตยและกระบวนการประชาสังคม 
       ยุทธศาสตรการรักษาความมั่นคงของรัฐ 
             ยุทธศาสตรการรองรับการเปลี่ยนแปลงและพลวัตโลก 

                  อ่ืน ๆ โปรดระบุ .......................................................... 
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สวน ข  :  องคประกอบในการจัดทําขอเสนอการวิจัยเบื้องตน 
1. ขอเสนอการวิจัย (ไทย/อังกฤษ) 
2. ช่ือหัวหนาขอเสนอการวิจัย และหนวยงานตนสังกัด 
3. หลักการและเหตุผล 
4. วัตถุประสงคหลัก 
5. แนวทางการดําเนินการวิจัย 
6. ผลสําเร็จที่ได 
7. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ 
8. ระยะเวลาทําการวิจัย 
9. งบประมาณการวิจัย 

__________________ 
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แบบฟอรม 
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ขั้นตอนการขอรับการสนับสนุนงบประมาณเงินรายได / แผนดิน 
 
 
 
- เก็บสัญญาไว 1 ชุด 
- รายงานความกาวหนาทุก 4 เดือน  

ผูไดรับเงินอุดหนุน 

 

คณบดี / ผูอํานวยการ 

 

สถาบันวิจัยและพัฒนา 

 

อธิการบดี 

- เขียนสัญญา  จํานวน 2 ชุด 
- ลงนามในสัญญา 
- แนบโครงการ จํานวน 2 ชุด 

- ลงนามในฐานะพยาน 

- ตรวจสอบ 
- ลงนามในฐานะพยาน 

- ลงนามในฐานะผูใหทุน 

- เก็บสัญญาไว 1 ชุด 
- ติดตามความกาวหนาทุก 4 เดือน 
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แบบสัญญารับทุนอุดหนนุการวิจัยจากงบประมาณ…………….. 
มหาวิทยาลัยทักษิณ 

 
 สัญญานี้ทําขึ้น ณ มหาวิทยาลัยทักษิณ เลขที่ 140  ถนนกาญจนวณิช  หมูที่ 4     ตําบลเขารูปชาง       
อําเภอเมืองสงขลา จังหวัดสงขลา เมื่อวันที่…….... เดือน………………….…...พ.ศ………………………………  
 ระหวางมหาวทิยาลัยทักษิณ  โดย………………………………………………………………..……... 
อธิการบดี มหาวิทยาลัยทกัษณิ  ซ่ึงตอไปสัญญานี้เรียกวา  “ผูใหทุน”  ฝายหนึ่ง  กับ.…………………………….
ตําแหนง…………………………….อยูเลขที่….. หมู……. ถนน………………………………………………. 
ตําบล..……………………อําเภอ………………….. จังหวดั………………………... ซ่ึงตอไปในสัญญานี้
เรียกวา  “ผูรับทุน”  อีกฝายหนึ่ง  คูสัญญาไดตกลงกันตอไปนี ้
 ขอ  1.  ผูใหทุนตกลงใหทุนอุดหนุนการวิจัยจากงบประมาณ…………………………………..………… 
มหาวิทยาลัยทักษิณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 254……..  แกโครงการวิจัย เร่ือง   
(ภาษาไทย)……………………………………………………..………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………
………..…………………………………………………………………………………………………………... 
(ภาษาอังกฤษ)……………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………….…… 
……………………………………………………………………………………………………………….…… 
ตั้งแตวันที่………. เดือน………………………….. พ.ศ. ………….. ถึงวันที่……………………………..……... 
เดือน………….. พ.ศ. ……  เปนจํานวนเงนิ………………บาท  (………………………………………………)  
โดยผูใหทนุจะจายใหแกผูรับทุนเปน 4 งวด   ดังรายละเอียดดังนี ้
 งวดที่  1.  จายใหเปนเงินไมเกิน………………. บาท (…………………………………………………)  
คิดเปนรอยละ 40 ของจํานวนเงินอุดหนุนทั้งโครงการ    เมื่องานวิจยัดาํเนินการเบกิจายเงินเขาบัญชเีงินอุดหนุน
โครงการวิจัย และผูรับทุนทาํสัญญารับทุนแลว โดยหักเงนิคาครุภัณฑออกไปดําเนินการตามขอ 2. 
 งวดที่  2.  จายใหเปนเงินไมเกิน………….บาท (……………………………….)   
คิดเปนรอยละ 30 ของจํานวนเงินอุดหนุนทั้งโครงการ  ผูใหทุนจะจายใหภายหลังจากผูรับทุนไดสงรายงาน
ความกาวหนาของโครงการวิจัย คร้ังที่ 1  จํานวน 2 ชุด เมื่อไดดําเนินการวิจัยตามแผนงานคิดไดเปนรอยละ 40 
ของการดําเนินการวิจัยทั้งหมดของโครงการแนบทายสัญญานี้   และรายงานความกาวหนาดังกลาวตองผานการ
อนุมัติจากรองอธิการบดีแลว 

แบบ TSURD-1 
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 งวดที่  3.  จายใหเปนเงินไมเกิน………….บาท (……………………………….)   
คิดเปนรอยละ 20 ของจํานวนเงินอุดหนุนทั้งโครงการ  ผูใหทุนจะจายใหภายหลังจากผูรับทุนไดสงรายงาน
ความกาวหนาของโครงการวิจัย คร้ังที่ 2  จํานวน 2 ชุด เมื่อไดดําเนินการวิจัยตามแผนงานคิดไดเปนรอยละ 70 
ของการดําเนินการวิจัยทั้งหมดของโครงการแนบทายสัญญานี้   และรายงานความกาวหนาดังกลาวตองผานการ
อนุมัติจากรองอธิการบดีแลว 
 งวดที่  4.  จายใหเปนเงินไมเกิน………….บาท  (……………………………)  คิดเปนรอยละ 10 ของ
จํานวนเงินอุดหนุนทั้งโครงการ ผูใหทุนจะจายใหภายหลังจากผูรับทุนไดสงรายงานวิจัยฉบับสมบูรณที่ผานการ
ประเมินคุณภาพจากผูทรงคุณวุฒิและผานการรับรองของคณะกรรมการพัฒนาวิจัยแลว 
 ขอ  2.  กรณีที่โครงการวิจัยมีงบประมาณคาครุภัณฑ ใหดําเนินการจัดซื้อ 
ครุภัณฑตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยพัสดุ และใหลงทะเบียนครุภัณฑไวที่หนวยงานระดับภาควิชา/
กลุมงาน ทั้งนี้ใหดําเนินการหักเงินคาครุภัณฑออกจากจํานวนเงินของงบประมาณทั้งจํานวน  
 ขอ  3.  รายช่ือหัวหนาโครงการวิจัย  ผูรวมทําการวิจัย  และรายละเอียดของ- 
โครงการวิจัยตามที่ปรากฏแนบทายสัญญานี้ ผูรับทุนจะเปลี่ยนแปลงไมไดนอกจากจะไดรับความยินยอมจากผูให
ทุน 
 ขอ  4.  ผูรับทุนจะนําสงรายงานความกาวหนาของการวิจัยใหผูใหทุนทราบทุก  
6 เดือน  โดยการรายงานความกาวหนานี้นอกเหนือจากการรายงานความกาวหนาประกอบการจายเงิน 
 ขอ  5.  ผูรับทุนจะปฏิบัติตามระเบียบ กฎ เกณฑของมหาวิทยาลัยทักษิณ รวมทั้งขอกําหนดที่เกี่ยวของ
ของผูใหทุน ดังตอไปนี้ 
 (1)  ประกาศมหาวิทยาลัยทักษิณ  เร่ือง หลักเกณฑและวธีิการขอรับเงินอุดหนนุโครงการวิจยัเฉพาะเรื่อง 
จากงบประมาณแผนดินและงบประมาณเงนิรายได พ.ศ.254.. 
 (2)  ประกาศมหาวิทยาลัยทักษิณ เร่ือง กําหนดใชแบบบทคัดยอ และแบบรายงานวิจัยฉบับยอ 
                 (3) ประกาศฝายวิจัย มหาวิทยาลัยทักษิณ เร่ือง กําหนดใชแบบตัวอักษรสําหรับแบบบทคัดยอและแบบ
รายงานการวิจัยฉบับยอ 
 ทั้งนี้โดยจะถือวาระเบียบ กฎ เกณฑ ขอกําหนดของมหาวิทยาลัยทักษิณ ขางตนและอื่นๆ  ที่เกี่ยวของนั้น
เปนสวนหนึ่งของสัญญา 
 ขอ  6.  ผูรับทุนจะจัดดําเนินการดวยความวิริยะอุตสาหะใหการวิจัยเสร็จไดผลสมความ  มุงหมายของ
ผูใหทุน หากเกิดอุปสรรคไมสามารถทําการวิจัยไดดวยประการใดก็ดี ผูรับทุนจะรีบรายงานใหผูใหทุนทราบทันที 
เพื่อพิจารณาหาทางแกไข หรือดําเนินการตามที่เห็นสมควรตอไป 
 ขอ  7.  ผูรับทุนจะควบคุมการใชเงินทุนใหเปนไปอยางประหยัดและจัดเตรียมหลักฐานบัญชีการจายเงิน 
เพื่อใหผูใหทุนตรวจสอบไดทุกโอกาส 
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 ขอ  8.  ผูรับทุนจะใชและบํารุงรักษาครุภัณฑการวิจัยของผูใหทุน ใหอยูในสภาพดีใชการไดอยูเสมอ และ
ผูรับทุนยินยอมใหผูใหทุนหรือผูที่ไดรับมอบหมายจากผูใหทุนตรวจตราครุภัณฑการวิจัยซ่ึงเปนทรัพยสินของ
ผูใหทุนไดทุกขณะและทุกโอกาส และเมื่อเสร็จสิ้นการวิจัยตามโครงการแลว ผูรับทุนจะสงคืนครุภัณฑการวิจัย
ใหแกผูใหทุนทันที  
 ขอ  9.  ผูรับทุนจะนําสงรายงานวิจัยฉบับสมบูรณ จํานวน 15 ชุด และรายงานวิจัยฉบับยอ  บทคัดยอ  
จํานวน 2 ชุด    พรอมแผนดิสเกตตบันทึกขอมูลรายงานวิจัยฉบับยอและบทคัดยอ จํานวน 1 แผน  
 ขอ  10.  กรรมสิทธิ์ในผลงานวิจัย เปนกรรมสิทธิ์ของผูใหทุน สวนผลประโยชนซ่ึงเกิดจากการนํา
ผลการวิจัยไปใชในเชิงพาณิชยใหแบงกันระหวางมหาวิทยาลัยทักษิณกับผูทําวิจัย  
 ขอ  11.  ในการเผยแพรขอมูลขาวสารอันเกี่ยวกับผลงานวิจัยในสิ่งพิมพใดหรือส่ือใดในแตละครั้ง   ผูรับ
ทุนตองระบุขอความวา     “ไดรับทุนอุดหนุนการวิจัยจากงบประมาณ……………….. มหาวิทยาลัยทักษิณ 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 254…..”  หรือแจงขอความดังกลาวดวยทุกครั้ง 
 ขอ  12.  ในกรณีที่ผูรวมวิจัยหลายคน ผูรับทุนจะตองเปนผูตรวจสอบดูแลผูรวมวิจัยทุกคนใหปฏิบัติตาม
ระเบียบ กฎ เกณฑ ขอกําหนดของมหาวิทยาลัยทักษิณ ที่เกี่ยวของของผูใหทุนอยางเครงครัด 
 ขอ  13.  หากผูรับทุนผิดสัญญาขอหนึ่งขอใดขางตน ผูรับทุนยินยอมใหผูใหทุนบอกเลิกสัญญาและ
ยินยอมชดใชเงินทุนรวมทั้งดอกผล ตลอดจนครุภัณฑการวิจัย ซ่ึงจัดซื้อโดยเงินอุดหนุนนี้คืนแกผูใหทุนทั้งหมด 
 ในกรณีที่ผูรับทุนไมสามารถทําวิจัยตอไปได หรือไมอาจทําใหแลวเสร็จได และประสงคจะขอยุติการ
วิจัยตามโครงการที่รับเงินอุดหนุน ผูรับทุนตองยื่นคํารองตอผูใหทุน และถือวาผูรับทุนผิดสัญญา จะตองรับผิด
ตามความในวรรคหนึ่งดวย 
 ในกรณีผูใหทุนพิจารณาเห็นวา การทําการวิจัยของผูรับทุนจะลาชาเกินกวาระยะเวลาที่กําหนดตาม
สัญญานี้ หรือจะเนิ่นนานกวาระยะเวลาตามโครงการที่กําหนด หรือการวิจัยตามโครงการของผูรับทุนจะไมเปน
ประโยชนตอผูใหทุนอีกตอไป ผูใหทุนมีสิทธิบอกเลิกสัญญา และผูรับทุนตองรับผิดตามความในวรรคหนึ่งดวย 
 ขอ  14.  ผูใหทุนมีสิทธิที่จะจัดใหมีการตรวจสอบขอเท็จจริงและติดตามความกาวหนาของการดาํเนนิการ
ตามโครงการของผูรับทุน       ในระยะเวลาตามที่เห็นความจําเปน และหากพบวามีการดําเนินการใดที่แตกตางไป
จากขอตกลงของสัญญานี้ ผูใหทุนทรงไวซ่ึงสิทธิที่จะบอกเลิกสัญญานี้และดําเนินการตามสัญญาขอ 13. 
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แบบสัญญารับทุนอุดหนุนการวิจัยของ…………………………...………………………………………....หนา 4 
 
 สัญญานี้ทําขึ้นสองฉบับมีขอความตรงกัน คูสัญญาไดอาน และเขาใจขอความในสัญญานี้โดยตลอดแลว 
จึงไดลงลายมือช่ือไวเปนสําคัญตอหนาพยานของแตละฝายและตางเก็บไวฝายละฉบับ 
 
   (ลงชื่อ)…………………………………………………ผูใหทุน 
         (…………………………………………) 
                อธิการบดี มหาวิทยาลัยทักษิณ 
 
         (ลงชื่อ)……………………………………………..……ผูรับทุน 
    (……………………………………………….) 
               หัวหนาโครงการ 
 
   (ลงชื่อ)……………………………………………..……พยาน 
                        (…………….…………………………………… ) 
                                                                             รองอธิการบดี 
 
   (ลงชื่อ)……………………………………………..……พยาน 
    (……………………………………………….) 
       หัวหนาภาควิชา…………………………….. 
         หรือ  หัวหนากลุมงาน………..……………………….. 
 
หมายเหตุ 
 กรรมสิทธิ์ในผลงานวิจัย กอนที่จะมีการนําผลงานวิจัยไปใชในเชิงพาณิชย และ/หรือ รวมลงทุนกับ
ภาคเอกชน ผูรับทุนจะตองแจงใหผูใหทุนทราบกอนที่จะดําเนินการใดๆ ในกรณีของการจดทะเบียนทรัพยสิน
ทางปญญาอันเกิดขึ้นจากงานวิจัย ผูใหทุนจะเปนเจาของทรัพยสินทางปญญานั้น และจะดําเนินการจดทะเบียนให 
โดยผูรับทุนจะยังคงเปนผูประดิษฐอยู ยกเวนจะมีการตกลงกันเปนอยางอื่นกอนการจดทะเบียนทรัพยสินทาง
ปญญา  
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มหาวิทยาลัยทกัษิณ 
รายงานความกาวหนาโครงการวิจัย 

งวดที…่……… ปงบประมาณ พ.ศ. ……. 
       รหัสโครงการ…………………. 

        (สําหรับเจาหนาที่) 
1. ชื่อโครงการ   

(ไทย)…………………………………………………………………………………………………………….… 
………………………………………………………………………...……………………………………………. 
(อังกฤษ)……………………………………………………………………………………….………..……………
…………………………………………………………………………………………………………………….… 

2. จํานวนเงินอุดหนุน…………………………………..… บาท  ปงบประมาณ พ.ศ. …….. 
จาก              งบประมาณแผนดิน            งบประมาณเงินรายได   

3. ชื่อหัวหนาโครงการ………………………………………………………………………………………..…………. 
ตําแหนง………………………………………………………………………………...………..…………………… 
สังกัดภาควิชา/งาน………………………………………………………………………………………………….... 
คณะ/สถาบัน/สํานัก/สํานักงาน…………………………………………………………………….............................. 
โทรศัพท………………….. โทรสาร…………………. E-mail…………………………………………..……..…... 
ผูรวมวิจัย(1)………..………………………………………………………………………...……............................. 
ตําแหนง……………………………………………………………………………………..…………………….…... 
สังกัดภาควิชา/งาน…………………………………………………………………………………………………….. 
คณะ/สถาบัน/สํานัก/สํานักงาน……………………………………………………………………………………….. 
โทรศัพท………………….. โทรสาร…………………. E-mail………..……………………...................................... 
ผูรวมวิจัย(2)………..…………………………………………………………………………………………………. 
ตําแหนง……………………………………………………………………………………………………………….. 
สังกัดภาควิชา/งาน……………………………………………………………………………………………….......... 
คณะ/สถาบัน/สํานัก/สํานักงาน………………………………………………………………………………………... 
โทรศัพท………………….. โทรสาร…………………. E-mail…………………………………………………….... 
ผูรวมวิจัย(3)………..…………………………………………………………………………………………………. 
ตําแหนง………………………………………………………………………………………………………….……. 
สังกัดภาควิชา/งาน……………………………………………………………………………………………….……. 
คณะ/สถาบัน/สํานัก/สํานักงาน………………………………………………………………………………………. 
โทรศัพท………………….. โทรสาร…………………. E-mail……………………………………………………... 
 

แบบ TSURD-2 
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รายงานความกาวหนา งวดที่…… ปงบประมาณ พ.ศ……… รหัสโครงการ………..  หนา 2 
ผูรวมวิจัย(4)………..………………………………………………………….…………………………………… 
ตําแหนง…………………………………………………………………………….……………………………… 
สังกัดภาควิชา/งาน……………………………………………………………………….………………………… 
คณะ/สถาบัน/สํานัก/สํานักงาน……………………………………………………………………………………. 
โทรศัพท………………….. โทรสาร…………………. E-mail………………………………….……………….. 
ผูรวมวิจัย(5)………..……………………………………………………………………………………………… 
ตําแหนง…………………………………………………………………………………………………………… 
สังกัดภาควิชา/งาน…………………………………………………………………………………………..……… 
คณะ/สถาบัน/สํานัก/สํานักงาน…………………………………………………………………………………...… 
โทรศัพท………………….. โทรสาร…………………. E-mail…………………………………………………… 

4. ระยะเวลาของโครงการ 
         เริ่มโครงการวิจัยเมื่อ เดือน……………………………………………………...พ.ศ. 25………………………….. 

สิ้นสุดระยะเวลาตามโครงการวิจัยเดือน………………………………………...พ.ศ. 25……...................................... 
5. เปาหมายของโครงการวิจัย ณ งวดที่รายงาน 

…………………………………………………………………………………………………………………………
……....…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………… 

6. ความกาวหนาของการวิจัย  ณ  งวดที่รายงานเมื่อเทียบกับเปาหมาย 
กําหนดการ (เดอืน) ผลงาน/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
ผลงานที่ 1              
1. กิจกรรม………              
2. กิจกรรม………              
3. กิจกรรม………              
ผลงานที่ 2              
1. กิจกรรม………              
2. กิจกรรม………              
3. กิจกรรม………              
ฯลฯ              
                           แผนงานวิจัยท้ังโครงการที่วางไว 
  ผลงานวิจัยท่ีดําเนินจนถึงปจจุบัน   
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รายงานความกาวหนา งวดที่…… ปงบประมาณ พ.ศ……… รหัสโครงการ………..  หนา 3 
7. ผลงานที่ได และที่คาดวาจะสําเร็จ 

• ผลงานที่ไดจากการวิจัยท่ีผานมา มีดังนี้ 
1) ……………………………………………………………………………………………………………... 
2) ……………………………………………………………………………………………………………... 
3) ……………………………………………………………………………………………………………... 

• ผลงานที่คาดวาจะสําเร็จตอไป มีดังนี้ 
1) ……………………………………………………………………………………………………………... 
2) ……………………………………………………………………………………………………………... 
3) ……………………………………………………………………………………………………………... 

8. รายละเอียดทางวิชาการที่ไดรับจากการวิจัย 
1. เกร่ินนําผลงานตั้งแตเร่ิมตน-รายงานความกาวหนาครั้งกอนโดยยอ  

(กรณีที่ไมใชรายงานครั้งแรก) 
…………..………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………    

2. รายละเอียดความกาวหนาครั้งนี้ โดยแสดงขอมูลที่ชัดเจนและเขาใจงายซ่ึงประกอบดวย 
ขอมูลเชิงวิทยาศาสตร  กราฟ ตาราง หรือ ภาพประกอบ 
……………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………….…………
…………………………………………………………………………………………………………………….………
……………………………………………………………………………………………………………………………. 

3. ตารางแสดงความกาวหนาของผลงานวิจัย 
……………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………….…………
………………………………………………………………………………………………………………….…………
……………………………………………………………………………………………………………….……………
………………………………………………………………………………………………………………………….… 
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รายงานความกาวหนา งวดที่…… ปงบประมาณ พ.ศ. ……… รหัสโครงการ………..หนา 4 
 

9. งานสําเร็จตามเปาหมายที่เสนอไวหรือไม (ถาไมเพราะเหตุใด) 
……………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………….……
……………………………………………………………………………………………………………………….……
……………………………………………………………………………………………………………………….……
……………………………………..…………………………………………………………………………………….. 
10. อุปสรรคหรือปญหา 

……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………….……
……………………………………………………………………………………………………………………….……
…………………………………………………………………………………………………………………….………
……………………………..…………………………………………………………………………………………….... 
11. แนวทางในการแกไขปญหาและอุปสรรค 

……………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………….………
…………………………………………………………………………………………………………………….………
…………………………………………………………………………………………………………………….………
………………………………………………………………………………………………………………………..…... 
12. รายการครุภัณฑที่จัดซ้ือเรียบรอยแลว (ในกรณีที่มีครุภัณฑ) 

1.   ชื่อครุภัณฑ…………………………………………………………………………………...…………………. 
 ราคา………………………… บาท 
 ลงทะเบียนครุภัณฑไวที่ ภาควิชา/งาน………………………………………………………….……….……... 
 หมายเลขทะเบียนครุภัณฑ…………………………………………………………………….…………..…… 
2.   ชื่อครุภัณฑ……………………………………………………………………………………….………..…... 
 ราคา………………………… บาท 
 ลงทะเบียนครุภัณฑไวที่ ภาควิชา/งาน………………………………………………………………….……... 
 หมายเลขทะเบียนครุภัณฑ………………………………………………………………..……………….…… 
3.   ชื่อครุภัณฑ……………………………………………………………………………...……………….……... 
 ราคา………………………… บาท 
ลงทะเบียนครุภัณฑไวที่ ภาควิชา/งาน……………………………………………………….หมายเลขทะเบียน
ครุภัณฑ……………………………………………………………………….………………………………………. 
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13. รายละเอียดงบประมาณ  (ระบุรายละเอียดในแตละหมวดอยางชัดเจนตามแบบรายงานการใชเงิน) 
งบประมาณที่ไดรับทั้งโครงการ                เปนจํานวนเงิน……….………….บาท 
งบประมาณที่ไดรับงวดที่……. (งวดกอนหนาท่ีรายงานนี้) เปนจํานวนเงิน……….………… บาท  

 
รายการคาใชจาย 

 

งบประมาณ
โครงการ 

เบิกใชจายใน
โครงการ 
ไปแลว 

 
ยอดคงเหลือ 

    
    
    
    
    
    
    
    
    

รวม    
 
14. สรุปผลงานการวิจัยที่ไดดําเนินการมาแลว 
……………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………… 
ผลงานวิจัยที่ไดดําเนินการมาแลวคิดเปนรอยละ……………..ของงานวิจัยตลอดโครงการ 
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รายงานความกาวหนา งวดที่…… ปงบประมาณ พ.ศ.……….. รหัสโครงการ…….. หนา 6 
 
 
15. คาดวาจะสงรายงานวิจัยไดภายในเดือน…………………………………..พ.ศ. 25…..… 
 
16. รายงานความกาวหนานี้เมื่อวันที่…………… เดือน…………………….. พ.ศ. 25…….. 
 
 

(ลงชื่อ)…………………………………….หัวหนาโครงการ   
                                                               (……………………………………) 
 
 
    (ลงชื่อ)………………………….………….ผูรวมวิจัย (1) 

             (……………………………………) 
 
 
    (ลงชื่อ)………………………….………….ผูรวมวิจัย (2) 

              (……………………………………) 
 
 
    (ลงชื่อ)………………………….………….ผูรวมวิจัย (3) 

            (……………………………………) 
 
 
    (ลงชื่อ)………………………….………….ผูรวมวิจัย (4) 

            (……………………………………) 
  
 
    (ลงชื่อ)………………………….………….ผูรวมวิจัย (5) 

            (……………………………………) 
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ขั้นตอนการเบิกเงินงวดงบประมาณเงินรายได / แผนดิน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
  

- เก็บสําเนา 

 

ผูไดรับเงินอุดหนุน 

 

สถาบันวิจัยและพัฒนา 

 

อธิการบดี 

- บันทึกขอความเบิกเงินงวด 

  (แบบ TSURD-3-5) 
- แนบรายงานความกาวหนา 
- กันเงิน 
- ตรวจสอบรายงานความกาวหนา 
- อนุมัติเงินต่ํากวา 100,000 บาท 

- อนุมัติเงินเกิน 100,000 บาท 
 

งานคลัง 
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                    บันทึกขอความ 
สวนราชการ   ภาควิชา/กลุมงาน/ฝาย …………………………………………...…………………………….…………… 
ที่    ศธ ……………….                         วันที่   …………………………………………………………………………….. 
เร่ือง  ขอเบิกจายเงินอุดหนุนงวดที่สอง 
 
เรียน  ผูชวยอธกิารฝายวิจัยและบริการ  
 

 ตามที่ขาพเจา…………………………………………………………………………………………………...… 
สังกัดภาควิชา / กลุมงาน/ฝาย ……………………………………………………………………………………………... 
คณะ/สถาบัน/สํานัก/สํานักงาน …….. ………………………………………………………………………...…………... 
หัวหนาโครงการวิจัยเรื่อง……..…………………………………..……………………………………………………….. 
……………………………………………………………………………………………………………………………...
ไดรับเงินอุดหนุนจากงบประมาณ………….…..… ประจําปงบประมาณ พ.ศ.25……..…เปนเงิน …………บาท นั้น  
บัดนี้ไดดําเนินการวิจัยตามแผนงานคิดเปนรอยละ 40 ของการดําเนินการวิจยัท้ังหมดของโครงการแลว และขอรายงาน
ความกาวหนาของโครงการวจิัย ครั้งท่ี 1 มาพรอมนี้จงึขออนุมัติเบิกจายเงินอุดหนนุงวดที่สอง คิดเปนรอยละ 30         
ของจํานวนเงินอุดหนุนทั้งหมดเปนเงิน …………..…….. บาท (…………………………………………………………) 
 

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดอนุมัติ 
       

(…………………………………………….) 
                              ตําแหนง ……………………………………….. 
                                                                                                    หัวหนาโครงการวิจัย 
 
เรียน  ผูชวยอธิการบดีฝายวิจัยและบริการ 
 ไดตรวจแลว  เห็นควรอนุมัติเปนเงิน ……………………………  บาท 
 
 

                                                  (นางสาวอรกมล   ไกรวงศ) 
                                                                 นักวิจัย 
                                    

                      
 

อนุมัติ 
 

(...................................................................)                              (..................................................................) 
   ผูชวยอธิการบดีฝายวิจัยและบริการ                                  อธิการบดี 

 

แบบ TSURD-3 

□  อนุมัติ 
□    เสนออธิการบดีอนุมัติ 
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                    บันทึกขอความ 
สวนราชการ   ภาควิชา/กลุมงาน/ฝาย …………………………………………...………………………………………… 
ที่    ศธ ……………….                         วันที่   ……………………………………………………………………..…….. 
เร่ือง  ขอเบิกจายเงินอุดหนุนงวดที่สาม 
 
เรียน  ผูชวยอธกิารฝายวิจัยและบริการ  
 

 ตามที่ขาพเจา…………………………………………………………………………………………………...… 
สังกัดภาควิชา / กลุมงาน/ฝาย ……………………………………………………………………………………………... 
คณะ/สถาบัน/สํานัก/สํานักงาน …….. ………………………………………………………...…………………………... 
หัวหนาโครงการวิจัยเรื่อง……..…………………………………..……………………………………………………….. 
……………………………………………………………………………………………………………………………...
ไดรับเงินอุดหนุนจากงบประมาณ…………………..… ประจําปงบประมาณ พ.ศ.25……..…เปนเงิน …………บาท นั้น  
บัดนี้ไดดําเนินการวิจัยตามแผนงานคิดเปนรอยละ 70 ของการดําเนินการวิจยัท้ังหมดของโครงการแลว และขอรายงาน
ความกาวหนาของโครงการวจิัย ครั้งท่ี 2 มาพรอมนี้จงึขออนุมัติเบิกจายเงินอุดหนนุงวดที่สาม คิดเปนรอยละ 20         
ของจํานวนเงินอุดหนุนทั้งหมดเปนเงิน ……………..….. บาท (…………………………………………………………) 
 

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดอนุมัติ 
       

(…………………………………………….) 
                              ตําแหนง ……………………………………….. 
                                                                                                    หัวหนาโครงการวิจัย 
 
เรียน  ผูชวยอธิการบดีฝายวิจัยและบริการ 
 ไดตรวจแลว  เห็นควรอนุมัติเปนเงิน ……………………………  บาท 
 
 

                                                  (นางสาวอรกมล   ไกรวงศ) 
                                                                 นักวิจัย 
                                    

                      
 

อนุมัติ 
 

(...................................................................)                              (..................................................................) 
   ผูชวยอธิการบดีฝายวิจัยและบริการ                                  อธิการบดี 
 

 

แบบ TSURD-4 

□  อนุมัติ 
□    เสนออธิการบดีอนุมัติ 
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                    บันทึกขอความ 
สวนราชการ   ภาควิชา/กลุมงาน/ฝาย …………………………………………...…………………………………..… 
ที่    ศธ ……………….                         วันที่   …………………………………………………………………….….. 
เร่ือง  ขอเบิกจายเงินอุดหนุนงวดที่สี่ 
 
เรียน  ผูชวยอธกิารฝายวิจัยและบริการ  
 

 ตามที่ขาพเจา………………………………………………………………………………………………..… 
สังกัดภาควิชา / กลุมงาน/ฝาย ……………………………………………………………………………………..…... 
คณะ/สถาบัน/สํานัก/สํานักงาน …….. ………………………………………………………...……………….……... 
หัวหนาโครงการวิจัยเรื่อง……..…………………………………..…………………………………………….…….. 
………………………………………………………………………………………………………………………...
ไดรับเงินอุดหนุนจากงบประมาณ…………………..… ประจําปงบประมาณ พ.ศ.25……..…เปนเงิน …………บาท นั้น  
บัดนี้ไดดําเนินการวิจัยตามแผนงานเสร็จสิ้นแลว  และไดสงรายงานวิจยัฉบับสมบูรณมาพรอมนี้ จึงขออนุมัติเบิกจายเงิน
อุดหนุนงวดที่สี่   คิดเปนรอยละ 10 ของจํานวนเงินอุดหนุนทั้งหมดเปนเงิน…………..บาท 
(…………………………………………………………) 
 

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดอนุมัติ 
       

(…………………………………………….) 
                              ตําแหนง ……………………………………….. 
                                                                                                    หัวหนาโครงการวิจัย 
 
เรียน  ผูชวยอธิการบดีฝายวิจัยและบริการ 
 ไดตรวจแลว  เห็นควรอนุมัติเปนเงิน ……………………………  บาท 
 
 

                                                  (นางสาวอรกมล   ไกรวงศ) 
                                                                 นักวิจัย 
                                    

                      
 

อนุมัติ 
 

(...................................................................)                              (..................................................................) 
   ผูชวยอธิการบดีฝายวิจัยและบริการ                                  อธิการบดี 

 

แบบ TSURD-5 

□  อนุมัติ 
□    เสนออธิการบดีอนุมัติ 
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ขั้นตอนการรายงานวิจัยฉบบัสมบูรณ 
 

 

- ปรับปรุงแกไขตาม        
   ขอเสนอแนะของ         
   ผูทรงคุณวุฒิ 
- จัดทํารูปเลม 
   ฉบับสมบูรณ   
   จํานวน 15 เลม 
- รายงานวิจัยฉบับยอ 
   2 ชุด 
- บทคัดยอ 2 ชุด 
 

 

ผูรายงานวิจัย 

 

ภาควชิา / กลุมงาน 

 

คณะ / สถาบัน / สํานัก / กอง 

 

สถาบันวิจัยและพัฒนา 

 

สํานักงานคณะกรรมการวิจัยแหงชาต ิ

- จัดทําเปนรูปเลม 2 ชุด 

- พิจารณากลั่นกรอง 

- พิจารณากลั่นกรอง 

- ดําเนินการจัดหาผูทรงคุณวุฒิ 
   พิจารณาคุณภาพงานวิจัย 

- รับทราบงานวิจัย (กรณีรับทุนแผนดิน) 
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แบบบทคัดยอ 
มหาวิทยาลัยทักษิณ 

 
ช่ือโครงการวิจัย  (ภาษาไท)........................................................................................................................................ 
  (ภาษาอังกฤษ)................................................................................................................................. 
ช่ือผูวิจัย  (ระบุช่ือ คุณวฒุิ สถานที่ทํางาน และหมายเลขโทรศัพท   
  หากมีผูวจิัยหลายคนใหจัดชือ่หัวหนาโครงการวิจยัเปนชือ่ตน) 
................................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................................... 
ไดรับทุนอุดหนุนการวิจัยประเภท...................................ประจําป.................จํานวนเงนิ....................................บาท 
ระยะเวลาทําการวิจัย...........................ป  ตั้งแต...............................................ถึง..................................................... 
 
 

เขียนเปนความเรียงตามหวัขอตอไปนี้ 
(ปญหา)...................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................... 
(วัตถุประสงค)............................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................................... 
(วิธีดําเนินการ)............................................................................................................................................................ 
.................................................................................................................................................................................... 
(ผลของการศึกษาคนควา)........................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................... 
(การเสนอคําตอบใหแกหวัขอปญหาที่ทําการศึกษาคนควา)....................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................... 
(การคนพบ)................................................................................................................................................................ 
.................................................................................................................................................................................... 
(ขอเสนอแนะ)............................................................................................................................................................ 
 

หมายเหต ุ 1.  ใหจดัทําบทคัดยอทั้งภาษาไทย และภาษาอังกฤษ 
  2.  ความยาวของบทคัดยอไมควรเกินกวา 2 หนา  กระดาษพิมพขนาด A 4 

 

แบบ TSURD-6 
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แบบรายงานการวิจัยฉบับยอ 
มหาวิทยาลัยทักษิณ 

 
(ปกหนา) 

 
 
 
 

(ชื่อโครงการวจัิย) 
............................................................................................................................. 

 
 
 
 
 
 
 

(ชื่อผูวิจัย/คณะผูวิจัย) 
................................................................................................................................ 
................................................................................................................................ 
................................................................................................................................ 

 
 
 
 
 
 

(ชื่อหนวยงาน/สถาบันท่ีสนบัสนุนการวิจัย) 
................................................................................................................................ 

 
 

แบบ TSURD-7 
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(ปกใน) 
 
 

(ชื่อโครงการวจัิย) 
 

(ภาษาไทย)...................................................................................................................... 
(ภาษาอังกฤษ)................................................................................................................. 

 
 
 
 
 
 

(ผูวิจัย/คณะผูวิจัย) 
.............................................................................................................. 
.............................................................................................................. 
.............................................................................................................. 

 
 
 
 
 

(ชื่อหนวยงาน/สถาบันท่ีสนบัสนุนการวิจัย) 
......................................................................................................................................... 

 
(ปท่ีทําการวิจัยแลวเสร็จ) 

.................................................... 
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คํานํา 
 
 ..............................................................................................................................................................
....................................................................................................………………................................................
...........................................................................................……………….........................................................
............................................................................................................................................................................
.........................................................……….............…......................................................................................
..............................................…….….................................................................................................................
.........................………....................................................................................................................................... 
 รายงานวิจัยฉบับนี้ เปนรายงานฉบับยอ ถาผูสนใจตองการศึกษารายละเอียดเพิ่มเติม จะศึกษาไดจาก
รายงานวิจัยฉบับสมบูรณ 
 
                            (ชื่อผูวิจัย/คณะผูวิจัย) 
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ชื่อโครงการวจัิย (ภาษาไทย).................................................................................. 
(ภาษาอังกฤษ)............................................................................. 

 
ความสําคัญของปญหาการวิจัย  
 ..............................................................................................................................................................
........................................................….............………....……….......................................................................
............................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................
.....................…..………...... ...........................................................................................................
วัตถุประสงคการวิจัย 
 ..............................................................................................................................................................
................................................................................................………………....................................................
............................................................….……...................................................................................................
.........................................……….......................................................................................................................
................………............................................................................................................................................... 
สมมติฐานการวิจัย 
 ..............................................................................................................................................................
.....................................................................………………...............................................................................
........................................………........................................................................................................................
................………................................................................................................................................................
.....……….....................................................................................................................................................
การสังเคราะหวรรณกรรมที่เก่ียวของ 
 ..............................................................................................................................................................
......................................................................………………..............................................................................
..................................................................………..............................................................................................
.............................................………...................................................................................................................
.............................………................................................................................................................................... 
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วิธีวิจัย 
 - แหลงขอมูลและการเก็บรวบรวมขอมูล 
 ..............................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................……………….............. 

- วิธีการวิเคราะหขอมูล 
 ..............................................................................................................................................................
..............................................................................................................................………………..................... 
 
ผลการวิจัย 
 (อาจมีตารางสรุปผลการวิจัยท่ีตอบวัตถุประสงค) 
 ..............................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................….……………... 
.....................................................................................................................................……….......................... 
อภิปรายผลการวิจัย 
 ..............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................
............................................................……………………....................................................................…....... 
ขอเสนอแนะ 
 ..............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................
.............................................................……....................................................................…………………...... 
 
บรรณานุกรม (ระบุเฉพาะที่เก่ียวของเทานั้น) 
 ..............................................................................................................................................................
........................................................................………………............................................................................ 
ภาคผนวก (ถามี) 
 เชน แบบสอบถาม แบบทดสอบ รูปแบบจําลองตาง ๆ เปนตน 
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-  สงบทความตามรูปแบบ 
   พรอมแผนบนัทึกขอมูล 

บุคลากรมหาวิทยาลัยเจาของบทความวิจัย 
      และเจาของบทความวิจัยภายนอก

ฝายจัดการ/สถาบันวิจัยและพัฒนา

กองบรรณาธิการ 

บรรณาธิการประจําฉบับ 

ผูอาน (Reader) 

บรรณาธิการ/กองบรรณาธิการ 

โรงพิมพ 

ฝายจัดการ/สถาบันวิจัยและพัฒนา

-  พิจารณา/กล่ันกรอง         
-  แกไขรูปแบบขั้นตน 

-  พิจารณาบทความ 
-  เสนอชื่อผูทรงคุณวุฒ ิ

-  จัดพิมพตามที่กองบรรณาธิการกําหนด 

ไมผาน 
สงกลับแกไข ผานการพิจารณา 

หนวยงานตางๆ /สมาชิก 

-  มอบวารสาร 2 เลม และ Re-print 15 ฉบับ 

ขั้นตอนการจัดพิมพวารสารมหาวิทยาลัยทักษิณ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

-  รวบรวม/ตอบรับการสงบทความ 

-  ผูทรงคุณวฒุิ 3 ทาน  
-  พิจารณาประเมินบทความ 

เจาของบทความ 

-  ตรวจสอบและพิจารณารับรองการแกไข  
ตามคําแนะนําของผูทรงคุณวุฒ ิ

เจาของบทความ 

-  เผยแพร/จําหนาย
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ภาคผนวก
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สถาบันวิจัยและพัฒนามหาวิทยาลัยทักษิณ 
Research  and  Development  Institute,Thaksin University 

---------------------------------------------------- 
 

1.  วิสัยทัศน 
สถาบันวิจัยและพัฒนาเปนองคกรที่มุงสงเสริม  สนับสนุน  ใหเกิดการวิจัยเชิงบูรณาการโดยกลุมวิจัย     

ที่มีเครือขายการวิจัยสนับสนุน    ทั้งนี้เพื่อมุงสรางการเรียนรูรวมกันระหวางชุมชนกับมหาวิทยาลัยในการพัฒนา 
ภูมิปญญาเชิงบูรณาการ และการสรางองคความรูใหมสําหรับการถายทอดเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตของคนใน      
ชุมชนและสังคมใหมีความเปนอยูที่ดีขึ้น 
  

2.   พันธกิจ  
สรางแรงจูงใจเพื่อเสริมสรางจิตสํานึกใหบุคลากรตระหนักถึงความสําคัญของการวิจัย  และมุงมั่นที่จะ

พัฒนาโครงการวิจัยเชิงรุก  โดยอาศัยฐานความรูขององคกร  ชุมชน  และปราชญชุมชน 
สงเสริมและสนับสนุนใหเกิดการขับเคลื่อนการวิจัยในเชิงพัฒนาหรือการแกไขปญหาในอนาคต  และทํา

หนาที่ประสานเพื่อรวบรวมโครงการวิจัยยอยที่แยกสวนใหเปนโครงการบูรณาการหลักที่เชื่อมโยงครบวงจรใน
ลักษณะเปนกลุม(Cluster) 

จัดใหมีการพัฒนาศักยภาพการวิจัยของบุคลากรใหมีผลสําเร็จเพิ่มขึ้น  โดยผานระบบเครือขายการวิจัย  
และจัดหาทรัพยากรที่จําเปน อาทิ ผูชวยวิจัย  ครุภัณฑหลัก  งบประมาณ  รวมทั้งการดูแลทรัพยสินทางปญญา  
และการถายทอดเทคโนโลยีโดยความรวมมือระหวางองคกรชุมชน  เพื่อพัฒนาเปนเครือขายการเรียนรูรวมกันที่
สามารถขยายเครือขายผานกระบวนการประสานงานที่เปนระบบระหวางชุมชน 
 
3. วัตถุประสงค 
 ในระยะแรก (พ.ศ.2549-2553)  ของการจัดตั้งสถาบันวิจัยและพัฒนา  จะเริ่มตนจากหนวยงานขนาดเล็ก
แตดําเนินงานอยางมีประสิทธิภาพ  โดยกําหนดวัตถุประสงคในการดําเนินงานเปนดังตอไปนี้ 

3.1  เพื่อเปนหนวยงานที่ทําหนาที่ประสาน สงเสริมและสนับสนุนการวิจัยทั้งหนวยงานภายใน 
และภายนอกมหาวิทยาลัย 

3.2  สรางบรรยากาศการวิจยัเพื่อจูงใจใหบคุลากรทําวิจัยมากขึ้น   
3.3  เพื่อพัฒนาศักยภาพนกัวจิัย  โครงการวิจัยและชุดโครงการวิจยัใหมคีุณภาพ   
3.4  เพื่อแสวงหาแหลงทุน  และสนับสนนุทรัพยากรดานการวจิัย 
3.5  สงเสริมการเผยแพรผลงานวิจยัของมหาวิทยาลัยในรปูแบบของวารสารวิจัยและ                                
       ส่ืออิเล็กทรอนิกสอ่ืนๆ และถายทอดเทคโนโลยี  รวมทั้งการดูแลทรัพยสินทางปญญา
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4.  ยุทธศาสตร 
4.1 พัฒนาระบบการประสาน สงเสริม และสนับสนุนการวจิัยของมหาวิทยาลัยที่มีประสิทธิภาพ 

กลยุทธ  1.  สรางเครือขายการวิจัยทั้งภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย 
 2.  สงเสริมสนับสนุนระบบงานวิจยัใหเอื้อตอการวิจยั 
 3.  สงเสริมและสนับสนุนการทําวิจยัรวมระหวางหนวยงาน 
 4.  พัฒนาระบบเครือขายขอมูลสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการวจิัย 

          5.  พัฒนาระบบการติดตามและประเมินผลโครงการวิจัยที่มีประสิทธิภาพ 
4.2 สรางนักวิจยัทีม่ีศักยภาพเพื่อผลิตงานวิจัยทีม่ีคุณภาพ   
 กลยุทธ  1.  สงเสริมและสนับสนุนการพัฒนานักวิจยั 

 2.   สงเสริมการพัฒนาระบบนักวจิัยพีเ่ล้ียง 
 3.   สนับสนุนการวจิัยรวมระดับบัณฑิตศึกษา 
 4.   สรางทีมวิจัยเพื่อพฒันาชุดโครงการวจิัย 

 

สถาบัน 
วิจัยและพัฒนา

 

สถานี/หองปฏิบัติการ/
อุปกรณ 

 

ประสานงานกับคณะ/
หนวยงานภายใน/นอก

 
แหลงทุน  

 

 

การสราง 
บรรยากาศวิจัย 

 
การเผยแพรผลงานวิจัย 

หนวยวิจัยเฉพาะทาง
(โครงการแมบท     
สหวิทยาการ)  

บริการวิชาการ 
 

 

พัฒนานักวิจัย/นักวิจัย
ผูชวย/นักวิจัยพ่ีเลี้ยง 
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              4.3  แสวงหาแหลงทุน และสนับสนุนทรัพยากรดานการวจิัย 

 กลยุทธ  1.   แสวงหาทุนการวิจัยจากแหลงทุนทั้งภายในและตางประเทศ 
 2.   สนับสนุนเครื่องมือและเทคโนโลยีดานการวจิัย 
 3.   จัดหานกัวิจัย  และผูชวยวิจยัสนับสนนุการทําวจิัย 
4. พัฒนาศักยภาพนักวิจัยในสาขาที่มีความเขมแข็งสูความเปนเลิศ 
5. สรางเครือขายการวิจยัและความรวมมือกับตางประเทศ 

4.4 สรางบรรยากาศการวิจยัใหเกดิขึ้นภายในองคกร 
 กลยุทธ  1.   สงเสริมการพัฒนางานประจาํดวยงานวจิัยสถาบัน 

 2.    สนับสนุนทุนพัฒนาบคุลากรเพื่อการประชุมสัมมนาและเผยแพรผลงาน 
 3.   สรางเวทีทางวิชาการเพือ่แลกเปลี่ยนเรียนรูและเผยแพรงานวิจัย 
4. สนับสนุนผูเชี่ยวชาญเพื่อใหความรูและถายทอดประสบการณดานการวิจัย 
5. สงเสริมการใหรางวัลเชิดชูเกียรติแกนักวิจยัดีเดนในสาขาตางๆ 

 4.5 มุงเนนการบริการวิชาการและถายทอดเทคโนโลยีโดยใชงานวิจยัเปนฐาน 
 กลยุทธ  1.   พัฒนาระบบการบริการขอมูลสารสนเทศดานการวจิัย 

 2.   สงเสริมความรวมมือระหวางมหาวิทยาลัยกับองคกรภายนอกทั้งภาครัฐและเอกชน 
 3.  สงเสริมการตีพิมพผลงานวิจยั และการเผยแพรผลงานวิจยัในรูปแบบตางๆ 
 4.   สงเสริมและสนับสนุนการบริการวิชาการและถายทอดเทคโนโลยีในหลากหลาย 
       รูปแบบ 
  

5.  แผนการดําเนินงาน 
ระยะท่ี 1  (2548 - 2549)  จัดตั้งสถาบันวิจัยและพัฒนามหาวิทยาลัยทักษิณ  ภายใตการดูแลของ 
                รองอธิการบดีฝายวิชาการ (รักษาการผูอํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา) 
ระยะท่ี 2  (2550 - 2552)  พัฒนาหนวยงานภายในสถาบันวิจัยและพัฒนา  เพื่อใหเกิดประสิทธิภาพ             
                ในการบริหารจัดการ 
ระยะท่ี 3  (2553 - 2555)  พัฒนาทรัพยากรดานการวจิัย  เพื่อใหสถาบนัวิจยัและพัฒนา สามารถดําเนิน

พันธกิจไดอยางสมบูรณ 
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แผนการดําเนินงาน 
 

ปงบประมาณ  พ.ศ. กิจกรรม 2547 2548 2549 2550 2551 2552 2553 
1. ยุทธศาสตรดานการสรางระบบการประสาน สงเสริม 

และสนับสนุนการวิจัย 
1.1 จัดทําโครงการจัดตั้งสถาบันวิจยัและพัฒนา 
1.2 ขออนุมัติการจัดตั้งหนวยงาน 
1.3 ดําเนินการจัดตั้งสถาบันวิจัยและพัฒนา 
1.4 โครงการเตรียมความพรอมบุคลากรของสถาบันวิจยั 

และพัฒนา 
1.5 โครงการพัฒนาเครือขายการวิจัย ภาคใตตอนลาง 
1.6 โครงการสงเสริมการวิจยัรวมระหวางหนวยงาน 
1.7 โครงการพัฒนาฐานขอมูลสารสนเทศการวิจัย 
1.8 โครงการพัฒนาระบบประเมินผลโครงการวิจัย 

       

2. ยุทธศาสตรการสรางนักวิจัยท่ีมีศักยภาพในการผลิต
งานวิจัยท่ีมีคุณภาพ 
2.1 โครงการพัฒนาระบบนักวิจัยพี่เลี้ยง 
2.2 โครงการวิจัยรวมระดับบัณฑิตศึกษา 
2.3 โครงการสรางทีมวิจัยเพื่อรองรับชุดโครงการวิจัย 
2.4 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรดานการวิจัย 
2.5 โครงการจัดตั้งหนวยวิจัยเฉพาะทาง 
2.6 โครงการพัฒนาองคความรูเกี่ยวกับการวิจัยเฉพาะทาง 
2.7 โครงการฝกทักษะดานวิจัยของนักวิจัย 
2.8 โครงการฝกอบรมเพื่อเพิ่มพูนทักษะทางการวิจัย 

เฉพาะทาง 
2.9 โครงการพัฒนาทักษะการเขียนบทความวิจัยที่มี      

คุณภาพ 
2.10 โครงการปรับปรุงนักวิจัยใหม 
2.11 โครงการพัฒนางานวิจัยเพื่อสามารถจดสิทธิบัตร

ทรัพยสินทางปญญา 
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ปงบประมาณ  พ.ศ. กิจกรรม 2547 2548 2549 2550 2551 2552 2553 
3. ยุทธศาสตรแสวงหาแหลงทุนและทรัพยากร 

3.1 โครงการจัดทําฐานขอมูลของแหลงทุนวิจัย 
3.2 โครงการพัฒนาชุดโครงการวิจัยรวมกับตางประเทศ 
3.3 โครงการจัดตัง้กองทุนวจิัยมหาวิทยาลัยทักษิณ 
3.4 โครงการจัดตัง้หนวยเครือขายกลางของมหาวิทยาลัย 
3.5 โครงการบริการของนักวิจยัและผูชวยนักวจิัย 
3.6 โครงการสงเสริมการพัฒนาชุดโครงการวจิัย 
3.7 โครงการความรวมมือในการพัฒนาชุดโครงการวิจยั 

ระหวางสถาบนัวิจยัและพัฒนากับบัณฑิตวิทยาลัย 
3.8 การพัฒนาคณาจารยในสาขาวิชาระดับบณัฑิตศึกษา  

เปนผูจัดการงานวิจยั 
3.9 โครงการสงเสริมการประสานงานรวมระหวาง

มหาวิทยาลัยกบัแหลงทุนตางๆ 

       

4. ยุทธศาสตรการสรางบรรยากาศการวิจัยในองคกร 
4.1 โครงการจัดประชุมวิชาการและเสนอผลงานวิจยั

ประจําป 
4.2 โครงการสนับสนุนทุนพัฒนาบุคลากรเพื่อเผยแพร

งานวิจยั 
4.3 โครงการเชิญผูเชี่ยวชาญมาถายทอดประสบการณ

การวิจยั 
4.4 โครงการใหเงนิสมนาคุณสําหรับนักวิจยัที่เผยแพร

งานวิจยั 
4.5 โครงการสงเสริมนักวจิัยดเีดน 
4.6 โครงการจัดการประชุมระดบันานาชาติในสาขา

เฉพาะทาง 
4.7 โครงการพัฒนาระบบการเขียนบทความวิจัย 
4.8 โครงการใหเงนิรางวัลสําหรับโครงการวิจยัที่มีการ

จดสิทธิบัตร 
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ปงบประมาณ  พ.ศ. กิจกรรม 2547 2548 2549 2550 2551 2552 2553 
5. ยุทธศาสตรการบริหารวิชาการและถายทอดเทคโนโลย ี

5.1 โครงการพัฒนารวบรวมการบริการขอมูลสารสนเทศ
ดานการวิจัย 

5.2 โครงการนํารองการวิจยัเพื่อพัฒนาจังหวัดพัทลุง 
5.3 โครงการทักษณิวิชาการ 
5.4 โครงการบริการตรวจวิเคราะหสารตัวอยาง 
5.5 โครงการบูรณาการเพื่อการบริหารจัดการของจังหวดั

สงขลา-พัทลุง-สตูล 
5.6 โครงการจัดตัง้ศูนยบมเพาะวิสาหกจิ 
5.7 โครงการบริการวิชาการเพื่อพัฒนาวิสาหกจิชุมชน 
5.8 โครงการเผยแพรขอมูลนักวจิัยและโครงการวิจัยของ

มหาวิทยาลัย 

       



                             

 

6.  โครงสรางการบริหารจัดการสถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยทักษิณ 
                  

 

รองอธิการบดฝีายวชิาการ (ผูอํานวยการ) 

ผช.อธิการบดีฝายวิจัยและบริการ 
(รองผูอํานวยการ)

คณะกรรมการวิจัยและพัฒนา 
มหาวิทยาลัยทักษิณ 

อธิการบดี 

ฝายสงเสริม 
และประสานงานการวิจัย 

 

เลขานุการสถาบัน 
 

 

ฝายบริการวชิาการ 
และถายทอดเทคโนโลย ี

 

ฝายสนับสนุนการวิจัย 



                             

 

   6.1  สํานักงานเลขานุการสถาบัน 
                      ทําหนาที่งานบริหารและธุรการสถาบันวิจัยและพัฒนา             ประชาสัมพันธสถาบัน  

ตลอดจนขอมูลขาวสารการวิจัย  บริหารงานคลังและพัสดุ  งานนโยบายและแผน  ดูแลทรัพยสินทางปญญา
ที่เกิดขึ้นจากการวิจัย  จัดทําฐานขอมูลสารสนเทศการวิจัยเพื่อการบริการและการสืบคนขอมูล  การติดตาม 
ประเมินผล  และการประกันคุณภาพงานวิจัยของโครงการวิจัยที่ไดรับทุนสนับสนุนจากแหลงทุนทั้งภายใน
และภายนอกมหาวิทยาลัย   

 
6.2  ฝายสงเสริมและประสานงานการวิจัย 

                                   ทําหนาที่สงเสริมบุคลากรใหเกิดแรงจูงในการพัฒนาโครงการวิจัย  ชุดโครงการวิจัย
ซ่ึงเกิดจากการบูรณาการรวมกันในเชิงสหสาขาวิชาการ  การประสานเพื่อใหเกิดทีมวิจัยในการพัฒนา    
โครงการวิจัยเฉพาะเรื่องอันจะนําไปสูการจัดตั้งหนวยวิจัยในอนาคต   ตลอดจนสงเสริมและประสานงาน
เชิงรุกเพื่อใหเกิดโครงการวิจัยที่เปนความตองการของมหาวิทยาลัย  แหลงทุนวิจัย  และสอดคลองกับ     
ยุทธศาสตรชาติ 

 
   6.3  ฝายสนับสนุนการวิจัย 
                        ทําหนาที่สนับสนุนนักวิจัย    ผูชวยวิจัย   เพื่อทําหนาที่เปนผูชวยวิจัย    วิจัยรวม    กับ 

นักวิจัยสายวิชาการที่เปนเจาของโครงการวิจัยในคณะ สถาบัน  สํานัก  ในการดําเนินการวิจัย  การเก็บขอมูล  
การวิเคราะหเชิงเทคนิค  เปนตน  รวมทั้งดําเนินการติดตอประสานงานกับแหลงทุนวิจัยของภาครัฐและ    
เอกชนเพื่อนํามาสรางแผนกลยุทธสําหรับการนําเสนอโครงการในการขอรับงบประมาณเพื่อสนับสนุน          
งบประมาณการวิจัย    ตลอดจนการสรางเครือขายความรวมมือดานการวิจัย    การประสานการใชเครื่องมือ
อุปกรณการวิจัยทั้งภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย 

   
6.4  ฝายบริการวิชาการและถายทอดเทคโนโลยี 

  ทําหนาที่ใหบริการวิชาการและถายทอดเทคโนโลยี       โดยการนําองคความรูที่ไดจากการ
วิจัย  เทคโนโลยีและวิทยาการสมัยใหมไปใหบริการในรูปแบบตางๆ  อาทิ  การอบรม  การประชุมสัมมนา  
การจัดทําวารสารและเอกสารการวิจัย    เปนตน    ตลอดจนการสรางเครือขายกับองคกรภาคเอกชน  และ  
ภาคชุมชนเพื่อการนําผลการวิจัยไปใชใหเกิดประโยชนสูงสุด 
 
 



                             

 

  
 
 
 

7.  โครงสรางการแบงสวนราชการสถาบนัวิจัยและพัฒนา   มหาวิทยาลัยทักษิณ 

 

ฝายสนับสนุนการวิจัย 

 

สถาบันวิจัยและพัฒนา  มหาวิทยาลัยทักษณิ

ฝายสงเสริม 
และประสานงานการวิจัย 

ฝายบริการวชิาการ 
และถายทอดเทคโนโลย ี

 

สํานักงานเลขานุการสถาบัน 
 

- งานบริหารและธุรการ 
- งานประชาสัมพันธ 
- งานคลังและพสัดุ 
- งานนโยบายและแผน 
- งานทรัพยสินทางปญญา 
- งานขอมูลสารสนเทศการวิจยั 
- งานติดตามและประเมนิผล 

- งานประกนัคุณภาพการวจิัย 

- งานพัฒนาโครงการวิจยั 
- งานประสานการวิจัยเฉพาะเรื่อง
- งานสงเสริมและประสานงาน 

        การวิจยั 

- วารสารมหาวทิยาลัยทักษิณ 
- งานฝกอบรมและพัฒนา 
- งานโสตทัศนูปกรณ 
- งานเผยแพรและถายทอด         

เทคโนโลยี 

- งานสนับสนุนการวิจยั 
- งานจัดหาทุน 

- งานเครือขายการวิจัย 

- งานประสานเครื่องมือกลาง 



 

 

 

 

   คูมือการวิจัย 
                มหาวิทยาลัยทักษิณ 

 
 
 
 

 

สถาบัน 
วิจัยและพัฒนา

 

สถานี/หองปฏิบัติการ/
อุปกรณ 

 

ประสานงานกับคณะ/
หนวยงานภายใน/นอก

 
แหลงทุน  

 

 

การสราง 
บรรยากาศวิจัย 

 
การเผยแพรผลงานวิจัย 

หนวยวิจัยเฉพาะทาง
(โครงการแมบท     
สหวิทยาการ)  

บริการวิชาการ 
 

 

พัฒนานักวิจัย/นักวิจัย
ผูชวย/นักวิจัยพ่ีเลี้ยง 

คณะผูจัดทํา 
ผศ.เกษม อัศวตรีรัตนกุล  นายศิลปชัย  สุวรรณมณี

นางสาวอรกมล  ไกรวงศ  นางสาวดุสิดา แกวสมบูรณ   นางสาวสุมาลี  แกวทอง



 

 

 

 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 1  สรางบรรยากาศการวิจัยใหเกิดขึ้นภายในองคกร 

เปาหมาย เปาประสงค กลยุทธ กลุมเปาหมาย ตัวชี้วัด 
2549 2550 2551 2552 

ผูรับผดิชอบ 

1. สงเสริมการพัฒนางานประจําดวยงานวิจัยสถาบัน 
1.1 สนับสนุนทุนพัฒนางานวิจัยสถาบัน 

 

 
บุคลากร 

 
จํานวนงานวิจัยสถาบัน 

 
5 

 
10 

 
10 

 
10 

 
น.ส.อรกมล ไกรวงศ 

       1.2  จัดอบรมการพัฒนางานวิจัยสถาบัน บุคลากร การจัดโครงการจัดอบรม 1 1 1 1 น.ส.อรกมล ไกรวงศ 
2. สนับสนุนทุนพัฒนาบุคลากรเพื่อการ

ประชุมสัมมนาและเผยแพรผลงาน 
      2.1  โครงการสนับสนุนทุนเพื่อการเผยแพร  
              ผลงานวิจัย 

 
 

บุคลากร 

 
 
จํานวนบทความตีพิมพที่
ไดรับทุนสนับสนุน 

 
 
5 

 
 

10 

 
 

10 

 
 

15 

 
 

น.ส.ดุสิดา แกวสมบูรณ 

3. สรางเวทีทางวิชาการเพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรูและ
เผยแพรงานวิจัย 
3.1 จัดประชุมวิชาการและเสนอผลงานวิจัย

ประจําปของมหาวิทยาลัยทักษิณ 

 
 

บุคลากร 
และบุคลทั่วไป 

 
 
การจัดประชุมวิชาการ
และเสนอผลงานวิจัย
ประจําป 

 
 
1 

 
 

1 
 

 
 
1 

 
 
1 

 
 

น.ส.ดุสิดา แกวสมบูรณ 
 

4. สนับสนุนผูเชี่ยวชาญเพื่อใหความรูและถายทอด
ประสบการณดานการวิจัย 
4.1 จัดโครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรดานการ

วิจัย 
 

 
 

บุคลากร 

 
 
จํานวนการจัดโครงการ
พัฒนาศักยภาพบุคลากร
ดานการวิจัย 

 
 
8 

 
 

9 

 
 

10 

 
 

10 

 
 

น.ส.ดุสิดา แกวสมบูรณ 
 

เกิดบรรยากาศการ
วิจัยที่ดีภายใน
องคกร 

      4.2  จัดหาผูเชี่ยวชาญประจําสถาบันวิจัยและพัฒนา นักวิจัย จํานวนผูเชี่ยวชาญที่เชิญ 10 15 20 20 นายศิลปชัย สุวรรณมณี 



 

 

 

 

เปาหมาย กลยุทธ กลุมเปาหมาย ตัวชี้วัด 
2549 2550 2551 2552 

ผูรับผดิชอบ 

 5. สงเสริมการใหรางวัลเชิดชูเกียรติแกนักวิจัยดีเดนใน
สาขาตางๆ 
5.1 โครงการสงเสริมและใหรางวัลเชิดชูเกียรติแก

นักวิจัยดีเดน 

 
 

นักวิจัย 

 
 
จํานวนนักวิจัยดีเดน 
 

 
 

2 

 
 
2 

 
 
2 

 
 
2 

 
 

นายศิลปชัย สุวรรณมณี 

         

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 

 
 
    ประเด็นยุทธศาสตรที่ 2  พัฒนาระบบประสานงาน และสนับสนุนการวิจัยของมหาวิทยาลัยใหเกิดประสิทธิภาพ 
 

เปาหมาย เปาประสงค กลยุทธ กลุมเปาหมาย ตัวชี้วัด 
2549 2550 2551 2552 

ผูรับผดิชอบ 

1. พัฒนาระบบการจัดการความรูของสถาบันวิจัยและ  
    พัฒนาเพื่อไปสูองคกรแหงการเรียนรู 
    เรียนรูในสถาบันวิจัยและพัฒนา 

1.1 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการจัดการ   
         ความรูดานการวิจัย 

 
 

บุคลากร 

 
 
การจัดโครงการอบรม
เชิงปฏิบัติการการ
จัดการความรูดานการ
วิจัย 

 
 

1 

 
 
1 

 
 
2 

 
 
2 

 
 

น.ส.ดุสิดา แกวสมบูรณ 
 

2. พัฒนาระบบเครือขายขอมูลสารสนเทศเพื่อ    
    สนับสนุนการวิจัย 
       2.1  พัฒนาระบบ E-Research เพื่อการวิจัย 

 
 

บุคลากร 
และบุคลทั่วไป 

 
 
จํานวนผูใชบริการ 

 
 

500 

 
 

1,000 

 
 

1,500 

 
 

1,500 

 
 

น.ส.สุมาลี แกวทอง 

       2.2  พัฒนาเครือขายการวิจัย บุคลากร 
และบุคลทั่วไป 

จํานวนเครือขาย 3 4 5 5 น.ส.อรกมล ไกรวงศ 

มีระบบการ
ประสานงาน  และ
สนับสนุนการวิจัย
ของมหาวิทยาลัยที่
มี ประสิทธิภาพ 

3. พัฒนาระบบการติดตามและประเมิน 
   โครงการวิจัยที่มีประสิทธิภาพ เพื่อให        
   นักวิจัยสามารถทํางานวิจัยไดสําเร็จตามเปาหมาย 
    3.1 พัฒนาระบบการติดตามและประเมินผลการวิจัย 

 
 
 

นักวิจัย 

รายงานการวิจัยฉบับ
สมบูรณ(รอยละ) 
ระยะเวลาตาม
โครงการ 

 
 
 

70 

 
 
 

80 

 
 
 

80 

 
 
 

80 

 
 
 

น.ส.สุมาลี แกวทอง 



 

 

 

 

 
 
 
ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3  กระตุน  สงเสริม  และสนับสนุนใหมีการกําหนดยุทธศาสตรกืารวิจัย และลําดับความสาํคญัของงานวิจัยสําหรับมหาวิทยาลัย 
 

เปาหมาย เปาประสงค กลยุทธ กลุมเปาหมาย ตัวชี้วัด 
2549 2550 2551 2552 

ผูรับผดิชอบ 

1. พัฒนาระบบการทําวิจัยเชิงบูรณาการระหวาง
หนวยงาน 

      1.1  โครงการพัฒนาชุดโครงการวิจัยแบบบูรณาการ 

 
 

นักวิจัย 

 
 
จํานวนชุด
โครงการวิจัย 

 
 

11 
 

 
 

10 

 
 

10 

 
 

10 

 
 

นายศิลปชัย สุวรรณมณี 

2.  พัฒนาใหมีกลุมวิจัย (cluster researches)           
     เพื่อเสริมสรางกระบวนการวิจัยใหเขมแข็ง 

2.1 โครงการพัฒนาเพื่อจัดตั้งกลุมวิจัยเฉพาะทาง  
(cluster researches) 

 
 

นักวิจัย 

 
 
จํานวนกลุมวิจัย
เฉพาะทาง 

 
 
8 

 
 

10 

 
 

12 

 
 

12  

 
 

นายศิลปชัย สุวรรณมณี 

มียุทธศาสตรการ
วิจัย และลําดับ
ความสําคัญของ
งานวิจัยสําหรับ
มหาวิทยาลัย 

3.  สนับสนุนใหนักวิจัยไดเขารวมในโครงการวิจัยที่  
     ตรงกับยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัยที่มีอยูแลว     
     ในระดับชาติ และนานาชาติ 

3.1 โครงการจัดทําแผนแมบทการวิจัยของ  
มหาวิทยาลัย 

 
 

 
 
 

นักวิจัย 

 
 
 
แผนแมบทการวิจัย
ของมหาวิทยาลัย 

 
 
 
มี 

 
 
 
มี 

 
 
 
มี 

 
 
 
มี 

 
 
 

นายศิลปชัย สุวรรณมณี 



 

 

 

 

     ประเด็นยุทธศาสตรที่ 4  แสวงหาแหลงทุน และสนับสนุนทรัพยากรดานการวิจัย 

เปาหมาย เปาประสงค กลยุทธ กลุมเปาหมาย ตัวชี้วัด 
2549 2550 2551 2552 

ผูรับผดิชอบ 

1. จัดใหมีเครือขายฐานขอมูลแหลงทุนวิจัยทั้งในและ
ตางประเทศ 

       1.1  โครงการจัดทําฐานขอมูลของแหลงทุนวิจัย 

 
 

บุคลากร 
และบุคลทั่วไป 

 
 
จํานวนฐานขอมูล
แหลงทุนวิจัย 

 
 

50 

 
 

70 

 
 

80 

 
 

100 

 
 

น.ส.สุมาลี แกวทอง 

2. สนับสนุนเครื่องมือและเทคโนโลยีดานการวิจัย 
      2.1  จัดตั้งศูนยเครื่องมือกลาง 

 
บุคลากร 

และบุคลทั่วไป 

 
ศูนยเครื่องมือกลาง 

 
- 

 
- 

 
มี 

 
มี 

 
น.ส.อรกมล ไกรวงศ 

3. จัดหานักวิจัย  และผูชวยวิจัยสนับสนุนการทําวิจัย 
3.1 โครงการบริการนักวิจัยและผูชวยวิจัย 

 
นักวิจัย 

 
จํานวนนักวิจัย  
ผูชวยวิจัย 

 
 
9 

 
 
9 

 
 

10 

 
 

10 

 
 

น.ส.อรกมล ไกรวงศ 

3.2 โครงการพัฒนาชุดโครงการวิจัยรวมระหวาง
สถาบันวิจัยและพัฒนากับบัณฑิตวิทยาลัย 

นักวิจัย 
นิสิตระดับบัณฑิตศึกษา 

จํานวนชุด
โครงการวิจัยรวม 

2 3 5 5 นายศิลปชัย สุวรรณมณี 

มีแหลงทุน และ
ความพรอมดาน
ทรัพยากร
สนับสนุนการวิจัย 

3.3 พัฒนาคณาจารยในสาขาวิชาระดับ
บัณฑิตศึกษาใหเปนผูจัดการงานวิจัย 

คณาจารย 
ระดับบัณฑิตศึกษา 

จํานวนผูจัดการ
งานวิจัยระดับ
บัณฑิตศึกษา 
 
 

2 3 5 5 นายศิลปชัย สุวรรณมณี 



 

 

 

 

เปาหมาย กลยุทธ กลุมเปาหมาย ตัวชี้วัด 
2549 2550 2551 2552 

ผูรับผดิชอบ 

4. พัฒนาศักยภาพนักวิจัยในสาขาที่มีความเขมแข็งสู
ความเปนเลิศ 

       4.1  โครงการพัฒนานักวิจัยเฉพาะทาง 

 
 

นักวิจัย 

 
 
การพัฒนานักวิจัย
เฉพาะทาง 

 
 
2 

 
 
2 

 
 

3 

 
 
3 

 
 
นายศิลปชัย สุวรรณมณี 

5. ประสานงานรวมกับฝายวิเทศนสัมพันธในการ 
       แสวงหาแหลงทุนวิจัยจากตางประเทศ 
       5.1 โครงการสงเสริมการประสานงานรวม 
              ระหวางมหาวิทยาลัยกับแหลงทุนตางๆ     
              ตางประเทศ 

 
 

แหลงทุนวิจัย 

 
 
จํานวนโครงการวิจัย
ที่ไดรับการสนับสนุน 

 
 
1 

 
 
2 

 
 

3 

 
 
5 

 
 

น.ส.อรกมล ไกรวงศ 
 

6.   ประสานงานความรวมมือรวมกับหนวยงานอื่น  
      ในการแสวงหาแหลงทุนเพื่อการวิจัย  
       ภายในประเทศ 

แหลงทุนวิจัย จํานวนโครงการวิจัย
ที่ไดรับการสนับสนุน 

60 80 100 100 น.ส.อรกมล ไกรวงศ 

  
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

      



 

 

 

 

     ประเด็นยุทธศาสตรที่ 5  พัฒนานักวิจัยที่มีศักยภาพเพื่อผลิตงานวจิัยที่มีคุณภาพ   

เปาหมาย เปาประสงค กลยุทธ กลุมเปาหมาย ตัวชี้วัด 
2549 2550 2551 2552 

ผูรับผดิชอบ 

1. พัฒนาระบบความคิดการวิจัยเชิงพัฒนาและการ
แกปญหาใหกับชุมชน 
1.1 การพัฒนาชุดโครงการวิจัยทองถิ่น (PAR) 

 
 

นักวิจัย 

 
 
จํานวนชุด
โครงการวิจัย 

 
 
1 

 
 
2 

 
 

2 

 
 
3 

 
 
นายศิลปชัย สุวรรณมณี 

1.2 โครงการวิจัยและถายทอดเทคโนโลยี นักวิจัย จํานวนโครงการวิจัย 5 8 10 10 น.ส.ดุสิดา แกวสมบูรณ 

1.3 โครงการ LAB วิจัยชุมชน 
 

นักวิจัย จํานวน LAB วิจัย
ชุมชน 

- 1 2 2 น.ส.ดุสิดา แกวสมบูรณ 
 

2. สรางทีมวิจัยจากกลุมวิจัยเพื่อพัฒนา                      
ชุดโครงการวิจัยเชิงบูรณาการ 
2.1 โครงการโตะกลมเพื่อนักวิจัย 

 
 

นักวิจัย 

 
 
จํานวนครั้งการ
ประชุม 

 
 

10 

 
 

10 

 
 

20 

 
 

30 

 
 
นายศิลปชัย สุวรรณมณี 

2.2 ทุนสนับสนุนการพัฒนาชุดโครงการวิจัย นักวิจัย จํานวนโครงการวิจัย 15 15 15 15 น.ส.อรกมล ไกรวงศ 

มีนักวิจัยและ
งานวิจัยที่มีคุณภาพ 

       2.3  จัดตั้งหนวยวิจัยเฉพาะทาง 
 
 
 
 

นักวิจัย จํานวนหนวยวิจัย
เฉพาะทาง 
 
 

5 7 8 9 นายศิลปชัย สุวรรณมณี 



 

 

 

 

เปาหมาย กลยุทธ กลุมเปาหมาย ตัวชี้วัด 
2549 2550 2551 2552 

ผูรับผดิชอบ 

3. พัฒนาระบบการทําวิจัยโดยอาศัยนิสิตระดับ
บัณฑิตศึกษาเปนสําคัญ 
3.1 พัฒนาชุดโครงการวิจัยระดับบัณฑิตศึกษา 

 
 
นิสิตระดับบัณฑิตศึกษา 

 
 
จํานวนชุด
โครงการวิจัย 

 
 
2 

 
 
3 

 
 

5 

 
 
5 

 
 
นายศิลปชัย สุวรรณมณี 

3.2 โครงการนําเสนอผลงานวิจัยรวมระดับ                
        บัณฑิตศึกษา 

นักวิจัยและ 
นิสิตระดับบัณฑิตศึกษา 

โครงการนําเสนอ
ผลงานวิจัยรวมระดับ
บัณฑิตศึกษา 

1 1 1 1 น.ส.ดุสิดา แกวสมบูรณ 

4. จัดใหมีระบบนักวิจัยพี่เลี้ยงเพื่อพัฒนาการวิจัย 
4.1 โครงการพัฒนาระบบนักวิจัยพี่เลี้ยง                

(พี่ชวยนอง) 

 
นักวิจัย 

และนักวิจัยพี่เลี้ยง 

 
จํานวนนักวิจัยพี่เลี้ยง 

 
5 

 
10 

 
15 

 
15 

 
นายศิลปชัย สุวรรณมณี 

 

       4.2 โครงการคลินิกวิจัย นักวิจัยและบุคลากร จํานวนผูใชบริการ 50 80 100 100 นายศิลปชัย สุวรรณมณี 



 

 

 

 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 6 มุงเนนการบริการวิชาการและถายทอดเทคโนโลยีโดยใชงานวิจัยเปนฐาน 
 

เปาหมาย เปาประสงค กลยุทธ กลุมเปาหมาย ตัวชี้วัด 
2549 2550 2551 2552 

ผูรับผดิชอบ 

1. พัฒนาระบบการบริการขอมูลสารสนเทศดานการ
วิจัย 

1.1 โครงการพัฒนาฐานขอมูล  Online 

 
 

บุคลากร 
และบุคลทั่วไป 

 
 
จํานวนผูใชบริการ 

 
 

500 

 
 

1,000 

 
 

1,500 

 
 

1,500 

 
 
น.ส.สุมาลี แกวทอง 

   1..2  โครงการวารสารวิจัย Online บุคลากร 
และบุคลทั่วไป 

จํานวนผูใชบริการ 500 1,000 1,500 1,500 น.ส.สุมาลี แกวทอง 

2. สงเสริมความรวมมือระหวางมหาวิทยาลัยกับ
องคกรภายนอกทั้งภาครัฐและเอกชน 
2.1 สรางเครือขายความรวมมือดานการวิจัย    
     (เครือขายวิจัยภาคใตตอนลาง) 

 
 
เครือขายวิจัยภาคใต

ตอนลาง 

 
 
จํานวนโครงการวิจัย 

 
 
5 

 
 

8 

 
 

10 

 
 

10 

 
 
น.ส.อรกมล ไกรวงศ 

    2.2 สรางเครือขายความรวมมือดานการวิจัย   
         (เครือขายวิจัยดานการศึกษา) 

เครือขายวิจัย           
ดานการศึกษา 

จํานวนโครงการวิจัย 2 2 5 5 น.ส.อรกมล ไกรวงศ 

    2.3 สรางเครือขายความรวมมือดานการวิจัย   
         (อุทยานวิทยาศาสตรภาคใต) 

อุทยานวิทยาศาสตร
ภาคใต 

จํานวนโครงการวิจัย 3 5 5 5 น.ส.อรกมล ไกรวงศ 

มีการบริการวิชาการ
และถายทอด
เทคโนโลยีโดยใช
งานวิจัยเปนฐาน 

     2.4 สรางเครือขายความรวมมือดานการวิจัย   
           (เครือขายภาคเอกชน) 
 

เครือขายภาคเอกชน จํานวนโครงการวิจัย 2 2 3 3 น.ส.อรกมล ไกรวงศ 



 

 

 

 

เปาหมาย กลยุทธ กลุมเปาหมาย ตัวชี้วัด 
2549 2550 2551 2552 

ผูรับผดิชอบ 

3. สงเสริมการตีพิมพผลงานวิจัย และการเผยแพร
ผลงานวิจัยในรูปแบบตางๆ 

       3.1 โครงการอบรมการเขียนผลงานทางวิชาการ 

 
 

บุคลากร 

โครงการอบรมการ
เขียนผลงานทาง
วิชาการ 

 
 
1 

 
 

1 

 
 
1 

 
 
1 

 
น.ส.ดุสิดา แกวสมบูรณ 

       3.2  ทุนสนับสนุนการตีพิมพ บุคลกร จํานวนบทความตีพิมพ
ที่ไดรับทุนสนับสนุน 

5 10 10 15 น.ส.ดุสิดา แกวสมบูรณ 

       3.3 โครงการประชุมวิชาการและเสนอผลงานวิจัย บุคลากร 
และบุคลทั่วไป 

การจัดประชุมวิชาการ
และเสนอผลงานวิจัย
ประจําป 

1 1 
 

1 1 น.ส.ดุสิดา แกวสมบูรณ 

3.4 จัดทําวารสารวิจัยมหาวิทยาลัยทักษิณ บุคลากร 
และบุคลทั่วไป 

วารสารวิจัย
มหาวิทยาลัยทักษิณ 

2 2 2 2 น.ส.ดุสิดา แกวสมบูรณ 

3.5 จัดระบบพี่เลี้ยงชวยเหลือการตีพิมพผลงาน  
ทางวิชาการ การจดสิทธิบัตรและทรัพยสินทาง
ปญญา 

บุคลากร 
 

จํานวนผูใชบริการ 10 15 15 15 น.ส.ดุสิดา แกวสมบูรณ 

4 สงเสริมและสนับสนุนการบริการวิชาการและ
ถายทอดเทคโนโลยีในหลากหลายรูปแบบ 
4.1  จัดตั้งหนวยบมเพาะวิสาหกิจ (UBI) 

 
 
บุคลากร นิสิต ศิษยเกา 

 
 
หนวยบมเพาะวิสาหกิจ 

 
 
มี 

 
 
มี 

 
 
มี 

 
 
มี 

 
 
นายศิลปชัย สุวรรณมณี 

4.2 จัดโครงการทักษิณวิชาการ บุคลากร 
และบุคลทั่วไป 

โครงการทักษิณวิชาการ 1 1 1 1 น.ส.ดุสิดา แกวสมบูรณ 

4.3  จัดตั้งศูนยเครื่องมือกลาง บุคลากร 
และบุคลทั่วไป 

ศูนยเครื่องมือกลาง - - มี มี น.ส.อรกมล ไกรวงศ 

 

4.4 โครงการบูรณาการจังหวัดพัทลุงและสงขลา บุคลการ จํานวนโครงการวิจัย 5 5 5 5 นายศิลปชัย สุวรรณมณี 



 

 

 

 

 


